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Aquestes pàgines són la prova d’un recorregut 
comú del Consorci de la Zona Franca de 
Barcelona amb institucions, empreses i 
associacions per fer nous passos en la 
ruta del desenvolupament sostenible, del 
progrés social i econòmic. Persones que 
treballen per a persones, un any més, en el 
dia a dia que construeix l’avenir de la nostra 
societat. Innovació (forma de treballar i 
forma de pensar) sobre el terreny, talent 
productiu 4.0 en el seu sentit més ampli. 

Gràcies per acompanyar-nos!





ECOSISTEMA EMPRENEDOR EFICIENT

El 2024 ha tornat a demostrar l'aportació 
de la Zona Franca a l'acceleració d'empreses 
emergents, clau de l'economia del segle XXI, 
amb noves fites de les seves incubadores 
tecnològiques 3D Incubator i Logistics 4.0.  
L'ecosistema d'incubació de la Zona Franca 
ha superat ja les 160 empreses emergents 
apostant per l'emprenedoria, la innovació, el 
talent i la generació d'oportunitats.

LIDERATGE INTERNACIONAL 
QUE TRASPASSA FRONTERES

La projecció internacional de Barcelona en 
la nova economia és, sens dubte, estratègica 
en el desenvolupament del Consorci de la 
Zona Franca, que aposta activament per la 
difusió de la seva feina arreu del món. Així 
s'ha demostrat el 2024, amb un significatiu 
increment de la seva presència activa en 
nombrosos fòrums de zones franques i d'àmbits 
de debat públic en el context internacional.  
Una contribució en logística, nova economia i 
igualtat de gènere que es veurà reforçada amb 
esdeveniments l’any 2025 com la 26a edició del 
SIL Barcelona, la cinquena edició del BNEW i 
la quarta de BWAW (tots, amb el segell de ZF, 
en el marc de l'aposta per la innovació pròpia 
de DFactory Barcelona i de les incubadores 
Logistics 4.0 Incubator i 3DIncubator).

L'EXEMPLE DE LA ZONA 
FRANCA DE BARCELONA

La de Barcelona ha estat la Zona Franca 
escollida per l'Organització per a la Cooperació 
i el Desenvolupament Econòmic (OCDE) per 
posar en marxa un projecte pilot que servirà per 
certificar aquelles zones franques de tot el món 
que garanteixen la seguretat comercial al seu 
territori. El CZFB està treballant per convertir-se 
el 2025 en la primera Zona Franca mundial que 
acredita els estàndards més alts de seguretat i 
transparència en el comerç internacional.

FITES

Fites del 2024

La Zona Franca, enfocada cap a la innovació 

La Zona Franca, referent públic en 
innovació i sostenibilitat

El CZFB ha completat amb èxit 
l’any 2024 el seu Pla Estratègic  
2020-2024, i ha posat en marxa 
les bases del període 2025-2029.  
Un nou pas en allò aconseguit per 
una entitat que ha fet els 108 anys, 
autogestionada mitjançant les 
rendes de les empreses instal·lades 
i dels beneficis generats pels seus 
actius patrimonials.

La seva contribució al desenvo-
lupament econòmic i social, un 
exemplar model de gestió pública, 
es fonamenta en pilars com la inte-
gració urbana del Districte 4.0 i el 
compliment dels objectius de soste-
nibilitat establerts per les Nacions 
Unides i la Unió Europea.

La consolidació de DFactory, que 
s'ha convertit en l'ecosistema d'in-
dústria 4.0 de referència interna-
cional, o l'impuls d'idees innova-
dores en logística 4.0 o impressió 3D,  
a través de les seves incubadores, 
són mostres de l'eficiència del 
treball del CZFB, amb una creixent 
projecció internacional.

DISTRICTE 4.0: INNOVACIÓ EN MARXA

L'inici de l'ampliació de DFactory Barcelona, 
com a exemple de desenvolupament dedicat 
a la innovació productiva que ha d’impregnar 
el conjunt del polígon industrial de la Zona 
Franca de Barcelona, dona pas al Districte 4.0. 
Un nou impuls al treball de la institució des del 
nivell local fins al global, des de la millora de la 
integració urbana i els usos ciutadans a la Zona 
Franca fins a la projecció internacional de les 
seves diverses iniciatives.

COMPROMESOS AMB BARCELONA

El CZFB va signar el 2024 un protocol amb 
l'Ajuntament de Barcelona que facilitarà la 
promoció de 1.878 habitatges assequibles i 
96.000 m2 d'equipaments als terrenys de la 
seva propietat a Sant Andreu i al barri de La 
Marina del Prat Vermell, com a contribució a 
solucionar la problemàtica social de l'accés a 
l'habitatge. En línia amb el propòsit fundacional 
de desenvolupar l'economia i generar benestar 
social al seu territori, el Consorci, a més, va ser 
autoritzat per comprar la Torre Tarragona per 
reforçar els seus actius immobiliaris, i vendre al 
municipi els edificis Media-TIC i Crea-TIC per 
consolidar un hub de serveis municipals.

A L'AVANTGUARDA DE LA 
REINDUSTRIALITZACIÓ

La fabricació dels primers models de vehicles, a 
la nova Ebro Factory, de les firmes EV Motors 
i la xinesa Chery, és un dels exemples de la 
col·laboració activa publicoprivada al CZFB per 
promoure la reindustrialització. Tot un exemple 
de hub de producció de vehicles elèctrics, al qual 
s'afegeixen destacats projectes de sostenibilitat, 
com la xarxa de canalització i distribució de fred 
per a activitats productives -ja en execució-, o 
el projecte d'aprofitament d'aigua regenerada 
per a les indústries.

Fites
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PROPÒSIT

Barcelona ha tornat. Batega amb força, com a ciutat gene-
radora d'oportunitats per a la sostenibilitat, la innovació i 
l'equitat. La nostra ciutat aposta per una societat oberta i 
no dubta a fer la seva pròpia aportació per donar resposta 
als principals reptes globals.

Amb un entramat d'institucions i empreses dinàmiques i 
diversificades, Barcelona demostra una visió ambiciosa, 
torna a creure en ella mateixa i es converteix en protago-
nista de la seva pròpia història, com una marca de progrés 
i de pau.

La nostra ciutat ha de sobreposar-se a la complexitat de 
la conjuntura internacional, on veiem amb preocupació 
els estralls de les guerres que assolen Ucraïna i les costes 
de la Mediterrània Oriental, del Líban a Gaza. Un món 
en el qual emergeixen lideratges inquietants que poden 
generar noves incerteses.

En aquest context, podem afirmar que Barcelona 
segueix creixent gràcies a la diversificació i a la seva 
característica proactivitat. La ciutat està vivint una gran 
transformació fonamentada en la ciència i la tecnologia 
al servei de la sostenibilitat i el progrés social. Aquesta 
explosió de coneixement es dona en una multitud de 
focus d'activitat productiva i científica que han sorgit 
a tota l'àrea metropolitana. No en va, més de la meitat 
dels nous llocs de treball corresponen a sectors de gran 
coneixement, i la nostra àrea lidera l'ocupació tecnolò-
gica a Espanya.

Un d'aquests grans nodes de dinamisme se situa a la 
Zona Franca de Barcelona, tenint el Consorci de la Zona 
Franca com a artífex destacat que treballa en aquesta 
visió productiva, innovadora i global. Com a agent públic 
de progrés econòmic i social, el Consorci està fent realitat 
la transformació d'aquesta àrea en un nou districte gene-

rador, amb el DFactory Barcelona al seu epicentre. Un 
districte econòmic que uneix la tecnologia, la logística i 
la nova indústria sostenible per ser capaç d'oferir a les 
joves generacions ocupació de qualitat, competitiva i de 
proximitat. 

La Zona Franca, amb el Consorci teixint multitud d'acords 
publicoprivats, s'ha convertit en una gran àrea d'experi-
mentació i innovació urbana per progressar cap a la 
descarbonització de la nostra economia. Estem impul-
sant energies més netes per a la indústria i la mobilitat, 
i desenvolupant experiències d'economia circular. És un 
territori que no ha dubtat a prendre un paper actiu i real 
com a àrea on materialitzar avenços científics i tecno-
lògics d'interès públic, seguint la senda de sostenibilitat 
que marca l'Agenda 2030.

La Zona Franca de Barcelona tindrà un gran protagonisme 
els propers anys. Aquí s'està erigint una nova centra-
litat que tindrà com a vectors els desenvolupaments  
d'habitatge de La Marina del Prat Vermell, el nou 
districte tecnològic 4.0 del DFactory i l'Economia Blava 
del front portuari. Aquesta àrea té la voluntat d'actuar 
com a motor de progrés del país i de la gran Barcelona 
metropolitana. 

Barcelona ha tornat i, com no podia ser d'una altra manera, 
la seva nova Zona Franca, també. Junts treballarem per 
una ciutat més habitable, més pròspera i més innovadora.

 Jaume Collboni, 
Alcalde de Barcelona i president del Plenari del CZFB

Barcelona està vivint 
una gran transformació 
fonamentada en la ciència 
i la tecnologia al servei 
de la sostenibilitat i el 
progrés social.

Propòsit

 Jaume Collboni
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La innovació està integrada en l'ADN del Consorci de la 
Zona Franca de Barcelona (CZFB) i sempre forma part de 
tot allò que fem. Aquesta raó, unida al fet que disposem 
d'uns ingredients excepcionals, fa que la Zona Franca de 
Barcelona sigui un emplaçament molt especial. Disposem 
d'una zona geogràfica estratègica al costat del Port i de 
l'Aeroport de Barcelona, estem a 10 minuts en cotxe del 
centre de la ciutat i comptem amb infraestructures clau per 
al transport de mercaderies.

D'altra banda, està la pròpia ciutat de Barcelona. Una capital 
històrica per a la regió mediterrània, que actua com a pont 
per al desenvolupament de relacions comercials entre tres 
continents: Europa, Àfrica i Amèrica. Barcelona és una 
ciutat que acull, que convida a col·laborar, a unir esforços 
i a innovar.

És per això que, des de la Zona Franca de Barcelona, ens 
trobem en un entorn estratègic. Fomentem la innovació, 
la nova economia i la indústria 4.0, creant noves oportu-
nitats, dins i fora de les nostres fronteres. Comptem amb 
el DFactory, que avui ja és un ecosistema d'indústria 4.0 
de referència a nivell internacional que fomenta la inno-
vació oberta, té 17.000 metres quadrats, amb 35 empreses 
instal·lades i es troba al 85% d'ocupació.

Hem de continuar impulsant l'avenç d'aquesta nova indús-
tria, acompanyant el creixement d'aquestes empreses. Per 
això, ja estem treballant en projectar una segona fase del 
DFactory, que es construirà als terrenys contigus, i amb 
els quals assolirem els 100.000 metres quadrats d'espai.

Aquesta és la fàbrica d’un futur que ja és present. On es 
creen aliances entre les empreses, es llancen desafiaments 
i es realitzen projectes conjuntament. És un ecosistema 
obert, on tot és molt transparent, està a la vista de tothom. 
Idees espectaculars, que es converteixen en projectes  
increïbles que generen llocs de treball de qualitat. Perquè 
tot el que fem està centrat en això, en generar oportunitats, 
en millorar el progrés econòmic i les condicions de vida dels 
ciutadans i ciutadanes.

Com a part de la nostra visió, des del CZFB volem que el 
DFactory irradiï tot el polígon fins a convertir la Zona Franca 
de Barcelona en un gran Districte 4.0 per a tota la Regió 
Metropolitana de Barcelona, sent un referent mundial. I per 
tal que les grans empreses s'instal·lin al nostre Districte 4.0, 
tenim clar que el mercat exigeix 3 coses fonamentals: talent 
que s'adapti a les necessitats canviants de les empreses, 
connectivitat amb el món i un ecosistema sòlid amb bones 
universitats, centres tecnològics de primer nivell…

Aquests 3 ingredients els tenim a Barcelona, per la qual cosa 
la Zona Franca de Barcelona reuneix aquestes condicions. 
Nosaltres no partim de zero, perquè comptem amb una zona 
d'activitat econòmica amb més de 100 anys d'història i que 
ara estem transformant per tornar als nostres orígens, que 
estan molt lligats a la innovació. Actualment, estem trans-
formant la nostra zona d'activitat amb les necessitats del 
món digital i, per tant, estem apostant per la indústria 4.0.

Al DFactory tenim casos de projectes que sobrevolaven 
Europa estudiant ubicacions i que s'han acabat instal·lant 
a Barcelona, com és el cas d'una multinacional que ha esta-
blert el seu Hub Digital a Barcelona i que té un projecte 
molt potent que creixerà de manera ràpida en els pròxims 
anys. Per tant, això ja està passant. Aquí es barregen grans 
multinacionals amb empreses de mida més petita que tenen 
una activitat molt innovadora.

És cert que el DFactory, com a edifici des del punt de vista 
arquitectònic, es pot construir a qualsevol lloc del món, però 
el que passa dins és molt difícil de replicar. No impossible, 
però molt difícil. I Barcelona té tots aquests ingredients 
que, units, fan possible que puguem impulsar aquest gran 
districte 4.0, que ja comença a ser un referent no només al 
nostre país sinó també a nivell mundial.

Pere Navarro, 
Delegat especial de l’Estat al CZFB

Volem que el DFactory 
irradiï tot el polígon fins 
convertir la Zona Franca 
de Barcelona en un gran 
Districte 4.0. 

PROPÒSIT

Pere Navarro
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La consistència en l'acció i la claredat d'objectius del pla 
estratègic de la Zona Franca van fer possible executar la 
totalitat de la planificació prevista i acreditar externament 
la nostra gestió corporativa a través d'un conjunt de certi-
ficacions. Però l'acció responsable del Consorci va anar 
més enllà, presentant el seu projecte empresarial a nivell 
nacional com un model d'empresa pública d'acció respon-
sable i amb iniciatives singulars.

En aquest exercici hem continuat establint aliances amb 
associacions i agents clau del sistema productiu, amb qui ens 
uneixen els mateixos objectius de progrés social i econòmic. 
El conjunt d'accions va donar consistència a l'actuació en 
favor dels Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) 
de l'Agenda 2030.

01

responsable
 L’acció responsable

01
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01 PROPÒSIT01 ACCIÓ RESPONSABLE01 ACCIÓ RESPONSABLE

 A la Zona Franca treballem  
perquè les coses passin

Més d’un segle 
de trajectòria
L'experiència del segle XX i la innovació contínua 
del segle XXI formen part de la nostra essència 
per fonamentar la nostra aportació activa a la 
societat. Així succeeix en el cas del Districte 4.0, 
un projecte viu, exemple d’innovació oberta i 
contínua, una referència internacional.

Un compromís gran i 
continu amb  
la sostenibilitat
Treballem a diari, i en tots els fronts possibles, 
perquè la millor Responsabilitat Social Empresa-
rial es faci realitat, en els àmbits ambiental, social 
i de governança, en el marc del compliment de 
l’Agenda 2030, part essencial de la nostra estra-
tègia empresarial.

Impuls a la projecció 
internacional de 
Barcelona
El CZFB forma part de la projecció economico-
social de la ciutat i el seu entorn en el context inter-
nacional. Cal transmetre les fites aconseguides,  
i així ho fem.

Un entorn de  
treball equitatiu
Fomentem la igualtat de gènere i d’oportunitats 
al món laboral a totes les nostres activitats, per 
això ens esforcem en visibilitzar la dona a l'entorn 
industrial.

Aposta contínua per la 
formació i  
el talent
Potenciem la formació i cultivem el talent com a 
vies de competitivitat per a les nostres empreses 
i la nostra societat. L’obertura de sectors nous, 
l’adaptació al canvi, la incubació d’empreses emer-
gents i la seva visibilització a esdeveniments són 
aspectes clau per aconseguir-ho.

—Trajectòria
—Sostenibilitat
—Aliances
—Internacional
—Treball equitatiu
—Talent

Contribuïm a una 
societat millor
La confiança en la força i projecció de la col·labo-
ració publicoprivada forma part del nostre ADN, 
tant des del punt de vista empresarial com des de 
la nostra vocació social.

FITES  ÍNDEX  PROPÒSIT  01 Acció responsable  02 Industrial  03 Sostenibilitat  04 Lideratge  05 ZF de prop 1514



La Responsabilitat Social Corpo-
rativa s'assenta com a essencial 
en un segle XXI marcat per tot 
tipus de desafiaments i oportu-
nitats. Per això, la missió, la visió i 
els valors del CZFB s'alineen amb 
els objectius marcats des del seu 
inici per l'Agenda 2030: "un pla 
d'acció a favor de les persones, 
el planeta i la prosperitat", en 
àmbits com l'ambiental, el social 
i el de la governança empresa-
rial, institucional. 

La responsabilitat de treballar 
per un desenvolupament soste-
nible forma part del nostre 
compromís amb la societat. 

9è aniversari de la 
creació dels ODS
L'any 2024 es va commemorar el novè 
aniversari de la creació per part de 
les Nacions Unides dels Objectius de 
Desenvolupament Sostenible (ODS) de 
l'Agenda 2030. La nostra entitat es va 
unir a milers d'empreses del col·lectiu de 
Pacto Mundial fent onejar l’asta institu-
cional de la bandera dels 17 ODS.

01 ACCIÓ RESPONSABLE

 La consistència en els ODS:  
Acció permanent

LES ALIANCES,  
LA SENDA DE L’ODS 17
Amb el coneixement de la situació actual d'emer-
gència climàtica, el CZFB s'adhereix al Compromís 
ciutadà per una Barcelona més Sostenible 2024-
2034, promogut per l'Ajuntament de Barcelona, 
acceptant formar part de la Xarxa Barcelona + Soste-
nible i actuar conjuntament per fer front als reptes 
de la ciutat de Barcelona.

El Consorci de la Zona Franca de Barcelona s'adhe-
reix a AEBALL per a impulsar al seu teixit productiu 
projectes de cooperació, innovació i sostenibilitat per 
millorar la competitivitat i eficiència de les empreses.

El conveni de col·laboració especifica línies d'actuació 
conjuntes en relació amb àrees d'interès comunes, 
com el desenvolupament de serveis i la creació d'un 
ecosistema de col·laboració entre les empreses de 
les dues entitats.

L'esperit de l'ODS 17 ("Aliances per aconseguir els 
objectius") es demostra, a més, amb la renovació del 
compromís del CZFB amb la Carta Europea de la 
Diversitat, impulsada per la Unió Europea de la mà de 
la Fundació Diversitat (el CZFB ha estat la primera de 
les set zones franques en unir-se a aquest moviment, 
signat per empreses, institucions i entitats, més de 
500 a Espanya i part de la planificació estratègica del 
Consorci respecte als criteris ESG).

ODS 16: MILLORES A  
LA GOVERNANÇA
L’any 2024 ha tornat a demostrar el compliment del 
CZFB amb aspectes com el protocol d'aprofitament 
de béns obsolets i el perfeccionament de les mesures 
de transparència i bon govern. Responsabilitat Social 
Empresarial en tota la seva extensió, amb un Codi de 
Bones Pràctiques i Conducta, amb objectius com la 
lluita contra el blanqueig de capitals i el finançament 
del terrorisme. La nostra informació sobre el Canal 
Ètic està accessible a la pàgina web corporativa. 

GESTIÓ DE LA 
SOSTENIBILITAT:  
FIDELS A L'AGENDA 2030
En un context global en què les accions de gover-
nança per a la sostenibilitat són ineludibles per a 
les empreses i institucions del segle XXI, el CZFB 
està alineat amb el que estipula l'Agenda 2030 de 
Desenvolupament Sostenible. I així ha estat durant 
tot el 2024. 

Part essencial d'un compromís amb la societat que 
ja va assenyalar el delegat especial de l'Estat a la 
Zona Franca de Barcelona, Pere Navarro, durant la 
presentació de la Direcció de Responsabilitat Social 
Corporativa (RSC) i ODS: "El món no té un pla B, i 
tots junts ja hem de treballar activament per a la 
sostenibilitat del planeta i de les empreses i el desen-
volupament dels drets de les persones." 

AENOR CONFIRMA  
LA CERTIFICACIÓ DE 
LA POLÍTICA DE RSC  
I ODS DEL CZFB
Per tercer any consecutiu, l'entitat líder de certi-
ficació a Espanya ha reconegut al Consorci de la 
ZF la seva gestió de la responsabilitat social i de la 
sostenibilitat amb una doble certificació excepcional: 
la del Sistema de Gestió de Responsabilitat Social 
IQNet SR10:2015 i la del Compromís amb els ODS 
de l'Agenda 2030.

El CZFB es confirma, un any més, com una de les 
sis úniques empreses espanyoles que han obtingut 
aquest doble reconeixement. Una distinció que 
valora el desenvolupament impulsat per la institució 
en aspectes com la mobilitat sostenible, l'energia 
renovable, l'economia circular i el suport a la igualtat 
i a la captació de talent.

 Agenda 2030

Missió, visió, valors 

Missió

Visió

Valors

Dinamitzar l'economia de la regió metropolitana 
de Barcelona, de la Zona Franca i la seva Zona 
Franca Duanera com a activitat principal per 
generar valor econòmic i social, afavorint 
la seva projecció internacional.

 • Col·laboració i concertació
 • Professionalitat
 • Treball en equip i participació
 • Innovació
 • Sostenibilitat ambiental
 • Transparència
 • Consistència econòmica

Ser el pol industrial líder del Mediterrani, actuant com 
a motor per atraure i projectar empreses de valor 
afegit, dotant-les de recursos i serveis d'innovació.

Pacto Mundial reconeix les 
nostres bones pràctiques

Coneix el 
CZFB
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El CZFB va participar al març en 
una missió empresarial sobre 
nova economia a Madrid a la qual 
van assistir inversors, líders insti-
tucionals, “corporates” i empreses 
emergents del Logistics 4.0 Incu-
bator. Durant l'esdeveniment, 
Pere Navarro i Blanca Sorigué van 
explicar l'aposta per la innovació 
i la transformació de la indústria 
de l'entitat.

01 ACCIÓ RESPONSABLE

Presentació a Madrid  
del model de negoci a  
Inversors i “Corporates”

Blanca Sorigué va tancar la sessió recordant que  
“el CZFB està plenament alineat amb la sostenibilitat i amb la 
innovació, com a part imprescindible del progrés. Som un agent 
actiu, amb més de 100 anys d’història, un motor de dinamit-
zació d l’àrea metropolitana de Barcelona i estem en constant 
moviment per generar oportunitats per al desenvolupament de 
la indústria del futur”. I va afegir la rellevància que “a més de 
ser agents de transformació, ens esforcem per ser catalitzadors 
de la innovació i creixement de les empreses”. 

Missió, visió, valors 

El Consorci de la Zona Franca de Barcelona va convocar 
a Madrid representants d'institucions com, entre d’altres, 
BCombinator, Enzo Ventures, Enisa, BStartup, Novartis, 
Glovo, Cabify, Cubic Fort, Airtrace, eYard, Red Colmena, 
l'Associació Nacional de Fabricants de Begudes Refres-
cants o la Confederació Espanyola de Joves Empresaris. 
També van participar algunes de les empreses emergents 
del Logistics Incubator 4.0 del CZFB, la primera incuba-
dora d'alta tecnologia en Logística 4.0 a Espanya.

Pere Navarro va destacar l’impuls per la innovació mitjan-
çant dos projectes d’incubació d’empreses emergents:  
el 3D Incubator i el Logistics 4.0 Incubator, i va destacar 
la ruta cap a una indústria 4.0 amb la creació de  
DFactory Barcelona. “Ja estem planificant (va assenyalar) 
l'ampliació de DFactory Barcelona amb una segona fase que ens 
permetrà arribar a prop dels 60.000 m2, fet que ens posicionarà 
com el país d’Europa amb el projecte més gran d’indústria 4.0 i 
en un dels grans referents mundials”.
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El Districte 4.0 està transfor-
mant la Zona Franca en un potent 
ecosistema industrial i tecnològic 
de referència mundial, centrat 
en la innovació i la indústria 4.0.  
El cor d'aquest districte és el  
DFactory Barcelona, un ecosistema 
d'innovació oberta de 17.000 m² que 
acull empreses i centres de recerca 
dedicats a la indústria 4.0, que ja ha 
iniciat el seu projecte d'ampliació 
que augmentarà la seva superfície 
fins a gairebé 60.000 m². 02

industrial
Districte 4.0:  
La innovació  
que transforma 
la indústria

02
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DFactory L’any 2024 ha consolidat la condició 
de DFactory Barcelona com un 
ecosistema de la indústria 4.0 de 
referència internacional, amb 
35 empreses multinacionals, pimes 
i centres d’investigació. Un espai  
per fomentar la innovació oberta i 
col·laborativa, un exemple de comu-
nitat tecnològica que ja treballa en 
la seva segona fase d’execució.BCN

BARCELONA
DFACTORY

Descobreix el 
DFactory 
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02 INDUSTRIAL

Espais i serveis
 • Oficines i Laboratoris
 • Cotreball
 • Auditori
 • Sales de reunions
 • Espais per a demostracions

 • Plataforma de gestió d’esdeveni-
ments i activitats ecosistema

 • Xarxa 5G privada
 • Terrassa per a esdeveniments
 • Serveis comuns

 • Impuls a la transformació del teixit productiu espanyol mitjançant l’optimització 
de processos productius.

 • Recolzament a la digitalització de les empreses.

 • Una nova forma de producció, més sostenible, eficient i col·laborativa.

 • Hibridació de projectes i tecnologies entre multinacionals, empreses locals i 
empreses emergents (nous models de negoci amb una base digital).

 • Atracció de 35 empreses de nova economia amb més de 500 empleats.

 • Ha assolit en temps rècord un 85% d'ocupació dels seus espais comercialitzables 
(l’èxit de la seva proposta està accelerant el plantejament de la seva segona fase).

 • Un edifici industrial avantguardista de 17.000 m2, 2.000 tones d’acer banyades 
en llum natural, amb laboratoris i àrees de treball a espais oberts, diàfans i 
col·laboratius.

L’ecosistema 4.0 de referència internacional

Barcelona, referent a la indústria 4.0. Tecnologies aplicades

Sostenibilitat Tecnologia 360º Sensòrica Escanejat 3D Nanotecnologia IoT

Dades ambientals Descarbonització Impressió 3D Ciberseguretat Optimització de 
processos

Robòtica Intel·ligència 
Artificial

Mapatge de 
recursos

Energia solar Observabilitat Realitat 
augmentada i 

virtual

DFactory Barcelona 

Un ecosistema ple d’activitat 

 • BNEW cinquena edició
 • BWAW quarta edició
 • Debats ICIL, vigèsima edició
 • Jornada Euroàfrica: noves oportunitats d’invertir a l’Àfrica
 • Conterol: taller pràctic sobre seguretat i medi ambient
 • Presentació revista Smart Factory, publicació de Pressgraph
 • Presentació guia EMAS&CSRD (Direcció general de Canvi 

Climàtic de la Generalitat)
 • Jornada per una economia circular i competitivitat, setena 

edició (Ajuntament de Gavà)
 • Esdeveniment CIONET centrat en l’àmbit OT (IoT, robòtica, etc.)
 • Jornada CEL: Innolab logística
 • Additiv Medical Espanya, tercera edició
 • Let’s Talk (Picvisa), primera jornada
 • Fòrum indústria 4.0 EIC (Enginyers Industrials de Catalunya)
 • Singel pair ethernet: digitalitzeu la vostra fabricació de forma 

pràctica i segura (Zentinel)
 • Technology days Hamamatsu
 • Jornada amb robòtica aplicada al foodservice (Kuka)

 • Fòrum d’ecotransport Transcalit, sisena edició
 • Jornada de RSC de la Revista El Ciervo
 • Inauguració cicles formatius transport, logística i comerç 

internacional (Escola Prat)
 • Entrega de diplomes a alumnes ICIL
 • Europe reseller & partner meeting 2024 (Shining3D)
 • Trobada ciutats intel·ligents del Baix Llobregat Nord 

(Ajuntament de Sant Andreu de la Barca)
 • Exposició de ciberseguretat industrial Siemens
 • ICIL: jornada de navegació per les cadenes de subministrament 

de l’endemà
 • 3DP Business innovators meeting (Leitat)
 • Presentació Monsec (Witeklab)
 • Robòtica i intel·ligència artificial, transformant la indústria 

Pharma & Beauty (Universal Robots i Siemens)
 • MAKERFEST (Leitat), tercera edició
 • Estudi de mobilitat de CC.OO.
 • Club de la Sostenibilitat, creació de la iniciativa
 • Itinerari 4.0 campanya escolar 2024/2025 de Feel the ZF Power
 • Celebració Comitè d’Innovació Hospital del Mar

CERTIFICACIONS

EMAS de 
certificació energètica

Certificació 
LEED Gold

Certificació de 
benestar WELL Gold

Interès nacional pel nostre ecosistema

El president del govern va visitar 
DFactory Barcelona
El president del Govern, Pedro Sánchez, i la vicepresi-
denta primera i ministra d’Hisenda, María Jesús Montero, 
van visitar el DFactory Barcelona, en companyia de Pere 
Navarro, delegat especial de l’Estat al CZFB, i Blanca 
Sorigué, directora general. Un recorregut, sobre el 
terreny, de la seu d’una iniciativa que fomenta la indús-
tria 4.0 potenciant un ecosistema d’atracció de talent, 
tecnologia i inversió.

Principals empreses de l'ecosistema DFactory
9Altitudes
Addival
Amphos 21
Ariño Duglass
Asorcad
Ceam
Decathlon
Excelencia TECH

Hamamatsu
Hubmaster
ICIL
Innovae Group
Kion Group
Kuka
Leitat
Malena Engineering

Newsfender
Nexiona
On Robot
Shining3D
Siarq
Siemens
Siocast
Solport

Symbiosi 
Tetravol
Universal Robots
Windforce
Witeklab
Zentinel

Reconeixements al DFactory de Barcelona 
rebuts l’any 2024

 —Premi a la innovació de la Cambra de Comerç de 
Brasil-Catalunya
 —Premi empresarial VOCENTO a la Innovació
 —Zentinel, Premi Indústria 4.0 de La Razón 

Els ODS a l’ADN de l’estil 
arquitectònic 

 —Sostenible
 —Accessible
 —Transparent

Pedro Sánchez
President del govern d’Espanya

Maria Jesús Montero
Vicepresidenta primera del govern d’Espanya i ministra d’Hisenda

Jordi Hereu
Ministre d’Indústria i Turisme

Carlos Prieto
Delegat del Govern a Catalunya

Antonio Hernando
Secretari d’Estat de Telecomunicacions i Infraestructures Digitals

Salvador Illa
President de la Generalitat de Catalunya

Silvia Paneque
Consellera de Territori, Habitatge i Transició Ecològica de la 
Generalitat de Catalunya

Miquel Samper
Conseller d’Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya

Jaume Collboni
Alcalde de Barcelona

Felix Larrosa
Alcalde de Lleida

Lluisa Moret
Alcaldessa de Sant Boi de Llobregat

Jordi Valls
Tinent Alcalde de l’Ajuntament de Barcelona

María Eugenia Gay
Tinenta Alcalde de l’Ajuntament de Barcelona

Jaume Raventós 
Director general, Hospital del Mar de Barcelona

Visita de 
Pedro Sánchez

El mes d'abril de 2024 es va celebrar 
una interessant taula rodona sobre 
indústria 4.0, amb la participació de 
Pere Navarro, delegat especial de 
l'Estat, i de la directora general, Blanca 
Sorigué, juntament amb Excelencia Tech, 
ONRobot, Kion Group i la UPC.

Els programes de ràdio Aquí Catalunya, de Cadena Ser, 
dedicat a la indústria del futur, en el qual va participar Blanca 
Sorigué, i el programa Revolució 4.0, de Catalunya Ràdio, 
en el qual van participar diferents empreses instal·lades en 
aquest ecosistema, es van dur a terme a DFactory Barcelona. 
Ambdós programes van comptar amb la participació de  
Pere Navarro, delegat especial de l'Estat.

DFactory rep nombroses visites, entre les quals han destacat:
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02 INDUSTRIAL

DFactory Barcelona II fase

Nou impuls a la innovació al Districte 4.0

Les claus de 
DFactory II

 • La previsió és iniciar la 
construcció d’aquesta 
ampliació l’any 2025.

 • Una àrea edificable de  
40.000 m2

 • Un espai total de 60.000 m2 

 • Possibilitat de realitzar una 
nova ampliació per arribar fins 
als 100.000 m2

—Innovació
—Sostenibilitat
—Internacional
—Tecnològica
—Inversió
—Industrial

La segona fase de DFactory aprofitarà la fase adjacent 
a la seu inicial per consolidar una proposta d'innovació 
i desenvolupament sostenible en l'àmbit industrial.  
Un concepte amb projecció internacional que poten-
ciarà aspectes com els nous modes de fabricació d’hibri-
dació tecnològica a la resta de l’àrea de la Zona Franca,  
amb un efecte tractor que pot arribar als 100 milions 
d’euros d’inversió.
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El CZFB continuarà impulsant  
l'ecosistema emprenedor amb les 
millors iniciatives i projectes a 
través de les seves dues incubadores 
d'alta tecnologia: la Incubator 3D,  
la primera incubadora empresarial 
d'impressió 3D a Europa, i la Incu-
badora de Logística 4.0, la primera 
a Espanya dedicada a la indús-
tria 4.0 en l'àmbit de la cadena del 
sector logístic.

02 INDUSTRIAL

 ZF incuba empreses emergents
Fites 2024
 • 45 Empreses incubades.
 • Programa de mentories amb èmfasi en el model 

de negoci, el màrqueting i les finances.

 • Networking amb diverses empreses del polígon 
i de fora d’ell, oportunitats fructíferes per 
compartir experiències sobre models de negoci 
i aplicacions concretes de logística.

 • Presència al MWC/4YFN, Advanced Factorías, 
Barcelona Health Hub, Smart Cities, a les 
jornades d’AECOC, al SIL, al BNEW...Valor afegit

Les oportunitats d’aquesta Incubadora d’Alta 
Tecnologia en Logística 4.0 són impulsar el 
teixit productiu, augmentar l’impacte econòmic 
i desenvolupar més competències digitals, tant 
en habilitats com en coneixement per consolidar 
el hub logístic.

Ecosistema d’innovació

 — Calls internacionals amb 
+60 sol·licituds

 — Esdeveniments: Tech Spirit, 
4YFN, SIL Barcelona, 
BNEW; Smart City, Deep 
Tech Summit

 — 1.000 visites
 — Aula de mentories 

 — Finançament
 — Serveis d’Innovació i 

Tecnològics
 — Networking
 — Cotreball
 — Sala de reunions
 — Espais “one to one”
 — Sales de juntes

Una incubadora enfocada a les tecnologies emergents

 — Impressió 3D
 — Robòtica
 — Magatzems automatitzats
 — IOT

 — Big Data
 — Last Mile ecommerce
 — IA
 — Logística Verda

La primera incubadora d’Espanya dedicada a la 
indústria 4.0 en l’àmbit de la cadena de valor del 
sector logístic.

Ja hem incubat un total de 45 projectes contri-
buint a convertir idees de negoci en empreses de 
futur que generen ocupació.

Descobreix la 
Logistics 4.0

El projecte liderat pel CZFB, amb el suport de la Fundació 
Incyde i de Fons Feder, va néixer el 2023 com a incuba-
dora d’empreses emergents logístiques (especialitzades en 
solucions, serveis i productes innovadors). Una mostra del 
suport de la nostra institució a la innovació i la digitalit-
zació que el 2024 va realitzar una convocatòria per acollir 
noves empreses emergents, mentre feia el mateix amb les  
cinc millors empreses emergents del SIL.

Un espai de 1.000 m² de cotreball, sales de reunions, sales 
‘one to one’, oficina i sala polivalent, a més de comptar amb 
mentoritzacions grupals i individuals sobre el seu model 
de negoci, la seva activitat tècnica/empresarial, màrque-
ting, accés a fonts de finançament, accés a activitats de 
networking amb corporates i inversors, etc.

El 2024 va ratificar el camí de creixement progressiu 
d'aquesta iniciativa del CZFB. El primer centre europeu 
d'alta tecnologia d'incubació d'empreses en impressió 
3D, creat el 2019, i reconegut pel Ministeri d'Hisenda 
com a exemple de gestió de fons europeus FEDER,  
va ser creat pel Consorci de la ZF i per la Fundació Incyde 
de les Cambres de Comerç d'Espanya (com un exemple 
pioner del desplegament de la xarxa Incyde d'incubació). 
Aquest espai exemplar d'innovació sostenible suposa 
una àrea de networking de 1.000 m², amb tot tipus de 
serveis tecnològics i un equip tècnic experimentat per 
afavorir un entorn idoni de treball per desplegar proves 
de testing, disseny i postprocessament, etc. Un ecosis-
tema que, a més, ofereix suport en aspectes com, entre 
d’altres, trobar vies de finançament i difusió als mitjans 
de comunicació.

5 anys de la  
3D Incubator
117
empreses emergents 
incubades fins a la data 
(de 10 països)

+100
llocs de  
feina generats

+3.700
serveis oferts 

42
participacions a  
fires i congressos

11
equips d’alta tecnologia  
d’impressió 3D

6 
tecnologies de  
fabricació additiva

+ de 160
projectes incubats
entre les dues incubadores

Coneix la 3D 
Incubator
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PERTE VEC

El PERTE el Vehicle Elèctric i Connectat (VEC) reuneix 
24 iniciatives estructurades entorn de tres eixos:  
Descarbonització, Connectivitat i Mobilitat. El projecte 
tractor, titulat “Ecosistema industrial d’innovació per a 
la fabricació del Vehicle Elèctric i Connectat a Espanya”, 
compta amb un pressupost total de 74 milions d’euros i es 
desenvolupa sota l’expedient VEC-010000-2022-8.

Dins de l’eix de Connectivitat, el Consorci de la Zona Franca 
de Barcelona (CZFB) participa en un dels 24 projectes 
primaris: “Entorns de Test per a la Mobilitat Connectada” 
(ETMC), amb un pressupost total de 9,6 milions d’euros.  

Aquest projecte està finançat pel Ministeri d'Indústria i 
Turisme (MINTUR) dins del marc dels fons Next Genera-
tion de la UE. El projecte és liderat per CTAG i compta amb 
la participació d'empreses com Tradia (Cellnex), Idiada, 
Centro Zaragoza, Eurocybcar S.L., CZFB, Fivecomm, 
Tecnivial i Optare Solutions.

El CZFB, en col·laboració amb Tradia (Cellnex), forma 
part del Paquet de Treball número 5 (PT5): “Laboratori 
Zona Franca Barcelona”, contribuint així al desenvolupa-
ment i validació de solucions innovadores per a la mobilitat 
connectada.

OBJECTIUS DEL PROJECTE 
Definir l’arquitectura tecnològica

 • Identificar i dissenyar els components necessaris 
per crear un sistema eficient de comunicació V2X 
(Vehicle-to-Everything) que s'adapti a les particularitats 
de cada entorn.

 • Poden incloure xarxes de comunicació, sensors, càmeres 
i altres dispositius que permetin la interacció entre vehi-
cles i infraestructures.

Seleccionar casos d’ús
 • Determinar exemples concrets de situacions en què es 

podrien aplicar les tecnologies de mobilitat connectada.
 • Aquests casos inclouen escenaris com la detecció d'un 

obstacle a la via, un vehicle accidentat, l'estat dels semà-
fors o l'avís d'una calçada molla.

Desenvolupar metodologies de prova
 • Establir protocols clars per avaluar el funcionament de 

les solucions tecnològiques en aquests escenaris.
 • En aquest context, definir com es simularan les situacions 

reals, quins paràmetres es mesuraran i com es documen-
taran els resultats.

Principals resultats del projecte
 • Disseny de l'arquitectura tecnològica específica per al 

laboratori de la Zona Franca.
 • Metodologia de proves i protocols de test per a futurs 

escenaris i serveis en entorns urbans reals.
 • Avaluació dels resultats finals del paquet de treball 

núm. 5.

Component innovador del projecte 
Aquest projecte, de caràcter “Investigació Industrial”,  
té com a objectiu adquirir coneixements més enllà de 
l’‘estat de l’art’ en diversos àmbits:

 • Definició de casos d'ús futurs de la Mobilitat Connectada 
en entorns urbans i logístics.

 • Arquitectura tecnològica de connectivitat capaç de 
recrear entorns de prova similars a situacions reals.

 • Desenvolupament de metodologies i procediments de 
prova que abordin de manera integral els components 
de la Mobilitat Connectada, provant tant elements 
individuals com tota la cadena de valor.

Objectiu final
Conceptualitzar un espai de proves a mig i llarg 
termini per als components de la mobilitat elèc-
trica i connectada.

— Descarbonització
— Connectivitat
— Mobilitat

Laboratori de Mobilitat Connectada  
de la Zona Franca de Barcelona 

Desafiaments 2025:  
Un nou any d'innovació i progrés
Treballem, dia a dia, per consolidar el creixement de la nostra proposta de desenvolupament 
sostenible, amb la innovació en el seu sentit més ampli com a eix de totes les nostres activitats. 
Amb l'Actualització del Pla Estratègic 2025-2029 com a base i amb projectes com els següents:

 • Impulsar els projectes de Desenvolupament Econòmic 
i Social del Territori, Integració Urbana del Districte 4.0 
i Compliment en ESG.

 • Segona fase d'execució del DFactory Barcelona.

 • Ratificar l'èxit de convocatòries com SIL Barcelona, 
Barcelona New Economy Week (BNEW) i Barcelona 
Woman Acceleration Week (BWAW).

 • Continuar amb la reactivació de la producció de vehi-
cles a l'antiga planta de Nissan. Un exemple de rein-
dustrialització d'aquesta àrea econòmica.

 • Projectar l'activitat relacionada amb l'acord amb  
l'Organització per a la Cooperació i el Desenvolupa-
ment Econòmic (OCDE).

 • Continuar impulsant l'ecosistema emprenedor a través 
de la Incubator 3D i la Incubadora de Logística 4.0.
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Sostenibilitat  
en tota la seva 
extensió

03

Zona Franca ha aconse-
guit destacar, un any més, 
en propiciar el creixement 
econòmic en un entorn de 
transformació digital, de 
respecte al medi ambient, 
de condicions que garan-
teixin el benestar social.  
Un propòsit col·lectiu que 
reverteix en una societat 
millor.

03

sostenibilitat
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03 SOSTENIBILITAT

"Avui ja s'han executat pràcticament 
el 100% de les accions definides al 
Pla Estratègic del CZFB elaborat el 
2019, que estava basat en la soste-
nibilitat del CZFB a llarg termini,  
el desenvolupament econòmic i social 
del territori i la integració urbana i 
la sostenibilitat mediambiental.  
Actualment, ja estem treballant en un 
nou document per seguir avançant 
en matèria de progrés econòmic  
i social".

Blanca Sorigué 
Directora general del CZFB

"Els pressupostos per al 2024 mostren 
clarament la nostra aposta per ser un 
motor de progrés, impulsant la creació 
d'ocupació, promovent la inversió i 
contribuint al creixement econòmic 
sostenible de la nostra regió".

Pere Navarro 
Delegat especial  
de l’Estat al CZFB 

Una entitat en evolució constant

 Sostenibilitat econòmica 

Pere Navarro, delegat especial de l'Estat, i Blanca Sorigué, directora general, han liderat l'execució del pla estratègic 
dissenyat fins al 2024, amb revisió prevista per al període 2025-2029, aconseguint un grau de compliment de prop del 
100% del Pla de Projectes Estratègics, en coherència amb les seves línies, objectius i pilars, tal com va comprovar el ple 
de l'entitat en el tancament de l'exercici.

Entre les mesures adoptades el 2024, destaquen: 

 • Desenvolupament dels requisits exigits per la Norma ISO/
IEC 27001:2022 (ap. 5.3 “Rols, responsabilitats i autori-
tats a l'organització”) i als seus controls referents a “Rols i 
responsabilitats” de l'“Annex A” i també a l'ENS a partir de 
la guia de seguretat CCN-STIC-801 “Esquema nacional de 
seguretat” amb relació directa amb el Sistema de Gestió 
de Seguretat de la Informació del CZFB.

 • Millora de la comunicació per atendre millor els 
nostres clients, col·laboradors, proveïdors i ciutadans.  
Es realitza en tres idiomes: català, castellà i anglès.

 • Totes les nostres compres s'han realitzat de manera 
sostenible i ecològica en funció de la tipologia del 
producte/servei. Així ha succeït amb la reducció d'un 
51,49% en el consum de paper respecte de l'exercici 
anterior (sempre paper reciclat, sostenible i ecològic).

 • En productes, s'exigeix sempre que les matèries primeres 
utilitzades procedeixin, en la mesura del possible, de 
materials ecològics, sostenibles i/o reciclats (i garantir la 
reciclabilitat posterior si no són procedents de productes 
reciclats i/o ecològics).

 • En serveis, es concentren els serveis interns de submi-
nistrament de menjadors i esdeveniments de l'edifici 
DFactory en un únic servei mensual i es concentren les 
comandes del Departament de Sistemes.

 • Pel que fa als KPI´s, se n’han creat diversos per comprovar la 
tendència a l'alça de la sostenibilitat de les nostres compres, 
i millorar en aquelles tipologies que ho requereixin.

 • Continuem amb el procés d'Homologació de Proveïdors i 
amb el reforç en el sistema de contractació segons la LCSP.

 • Posada en marxa del Protocol de cessió de béns, que 
regula la cessió de béns o drets de mobles propietat del 
CZFB per al seu ús, i afavoreix una utilització respon-
sable quan aquests són considerats.

 • Revalidació de totes les certificacions dels sistemes de 
gestió dels diferents departaments del CZFB, renovades 
i algunes ampliades aquest 2024:

 — UNE-EN ISO 9001:2015. Sistemes de gestió de la 
qualitat.

 — UNE-EN ISO 45001:2023. Sistemes de gestió de la 
seguretat i salut a la feina.

 — EN ISO/IEC 27001:2023. Seguretat de la informació, 
ciberseguretat i protecció de la privacitat. Sistemes 
de gestió de la seguretat de la informació.

 — Adhesió al Reglament Europeu EMAS CE 1221/2009. 
Sistema Comunitari d’Ecogestió i Ecoauditoria.

 — UNEIQNet SR10. Sistema de gestió de la Responsa-
bilitat Social.

 — Estratègia sostenible (ODS) - AENOR.

 — Adhesió al Global Compact de Nacions Unides.

 — LEED GOLD. Edificació sostenible per a l'edifici 
DFACTORY Barcelona.

 • Obtenció de la certificació WELL Gold de la Green 
Business Certification per al DFactory Barcelona. Un 
sistema de puntuació dinàmic per a edificis i comunitats 
que permet identificar, mesurar i monitorar les caracte-
rístiques dels espais construïts que impacten la salut i 
el benestar, tant dels treballadors com de les persones 
que visiten l'edifici.

Operacions continuades 

1. Imports nets de la xifra de negocis 64.312

a) Vendes 64.312

3. Treballs realitzats per l'empresa per al seu actiu 2.000

4. Aprovisionaments -2.000

c) Treballs realitzats per altres empreses -2.000

5. Altres ingressos d’explotació 7.617

Ingressos accessoris i altres de gestió corrent 7.617

b) Subvencions d’explotació incorporades al resultat de l'exercici 

6. Despeses de personal -7.384

a) Sous, salaris i assimilats -5.948

b) Càrregues socials -1.436

c) Provisions  0

7. Altres despeses d’explotació -28.500

a) Serveis exteriors -20.921

b) Tributs -7.579

c) Pèrdues, deteriorament i variació de prov. per operac. comerc. 0

8. Amortització de l’immobilitzat -13.042

9. Imputació, subvencions immobilitzat no financer i altres 142

11. Deteriorament i resultat per alienacions de l’immobilitzat 0

a) Deterioraments i pèrdues 0

b) Resultats per alineacions i altres 0

13. Altres resultats 

Resultat d’explotació 23.145

14. Ingressos financers 3.258

a) De participacions en instruments de patrimoni 3.258

a) A tercers 

15. Despeses financeres -625

b) Per deutes amb tercers -625

Resultat financer 2.633

Resultat abans d’impostos 25.778

Resultat de l’exercici procedent d’operacions continuades 25.778

Resultat de l’exercici 25.778

Les xifres del CZFB 
Pressupost 2024

Balanç i Compte de Resultats del CZFB 
pendents d’aprovació el juliol de 2025
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Plena execució del  
Pla de Projectes Estratègics

L'execució amb èxit del Pla Estra-
tègic 2020-2024 ratifica l'impuls 
a projectes de Desenvolupament 
Econòmic i Social del Territori, 
Integració Urbana del Districte 
4.0 i Compliment en ESG, basats 
en la sostenibilitat per generar 
els recursos que permetin desen-
volupar els tres pilars anteriors.

Es preveu fer una actualització 
relativa al període 2025-2029, 
que definirà nous pilars estra-
tègics, detallarà nous projectes 
i reajustarà les tasques dels 
projectes en curs.

Sostenibilitat econòmica
del CZFB a llarg termini

Objectius
 • Incrementar el Patrimoni Net del Consorci 

de la Zona Franca de Barcelona (CZFB).
 • Mantenir un nivell alt de rendiment dels 

ingressos (ROS).
 • Incrementar el Retorn d'Actius Nets (RONA).
 • Alinear els projectes amb Pilar Estratègics.
 • Augmentar el nostre reconeixement de 

marca.

Línies
 • Generar nous negocis.
 • Incrementar l'eficiència dels negocis actuals.
 • Eliminar negocis actuals.

Projectes
 • Estandarditzar l’scoring global de Projectes 

vs. Estratègia i Retorn de la Inversió (ROI).
 • Definir l'estratègia de clients per al PIZF i  

la Zona Franca Duanera (ZFA) quant a  
rendibilitat.

 • Definició d'un nou model de negoci de fires, 
esdeveniments i actes per promoure la  
nova economia de transformació cap a la 
indústria 4.0.

 • Incrementar l'eficiència operativa i orga- 
nitzativa.

 • Implantació del programari ERP com a 
sistema general de gestió empresarial.

 • Pla de desinversió de projectes no estra- 
tègics.
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Desenvolupament 
econòmic
–i a conseqüència 
social– del territori

Objectius
 • Desenvolupar l'economia del territori mitjan-

çant el desenvolupament de les seves empreses.
 • Ser un motor de generació i demanda de talent.
 • Ser el hub tecnològic de la indústria 4.0 del 

sud d'Europa.
 • Desenvolupar l'economia del territori 

mitjançant la contribució als Objectius de  
Desenvolupament Sostenible (ODS) de 
l'Agenda 2030.

Línies
 • Desenvolupar coneixement tecnològic.
 • Aprofitament de les sinergies entre les línies 

de negoci actuals.
 • Aliances estratègiques per assegurar talent.

Projectes
 • Pla d'atracció d'empreses indústria 4.0 i pla 

de transformació de clients PIZF.
 • Pla de connectivitat 5G al PIZF.
 • Projecte Correos.
 • Creació de Laboratoris/Incubadores indús-

tria 4.0.
 • Ampliació de la ZFA com a atracció d’indús-

tria 4.0 manufacturera.
 • Contribuir a garantir una educació de 

qualitat, construir infraestructures, promoure 
la industrialització sostenible, fomentar la 
innovació i potenciar aliances de cooperació 
internacional per aconseguir els ODS.

Integració urbana
i sostenibilitat
mediambiental

Objectius

 • Complir amb els ODS sobre els quals es pot 
incidir.

 • Integrar amb l'entorn urbà de Barcelona el 
Polígon Industrial de la Zona Franca (PIZF).

 • Ser el referent en Economia Circular al terri-
tori.

 • Generar valor mediambiental i social contri-
buint als ODS.

Línies
 • Desenvolupar el programa d'Economia 

Circular estenent-lo fora del PIZF.
 • Incrementar l'eficiència energètica al PIZF i a 

edificis nous.
 • Integrar el PIZF a l'entorn urbà de Barcelona.

Projectes
 • Replantejar el pla urbanístic del PIZF i intro-

duir zones verdes, accés a la ciutat, zona de 
serveis i zones d'oci.

 • Millorar la mobilitat al PIZF: pla de remode-
lació de voreres, carrils bici, introduir patinets 
elèctrics per evitar desplaçaments amb cotxe.

 • Eficiència energètica.
 • Desenvolupament de l'Economia Circular.
 • Impulsar les accions dels ODS en les quals 

podem aportar més valor i que fomentin la 
sostenibilitat ambiental i urbana.
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Amb les 
4 edicions 
sumem 86 

sessions
9.900 

assistents
226 
speakers

 Col·laborador principal:   Site partner:

BWAW 2024 - Del 5 al 7 de març

El CZFB va acollir una nova edició de 
la Barcelona Woman Acceleration 
Week, mostra de l'impuls de la insti-
tució a la igualtat de gènere en l'en-
torn empresarial. Un esdeveniment 
que ha consolidat els seus objectius de 
promoure la reflexió sobre la visibilitat 
de la dona en àrees clau per a l'eco-
nomia, com en el cas de la indústria.

Aquesta iniciativa del Consorci, amb la col·laboració de la 
Fundació Incyde de les Cambres de Comerç d'Espanya, 
dona visibilitat al talent femení en tots els sectors i activi-
tats per contribuir a una societat més inclusiva i, per tant, 
justa. Una referència internacional, un fòrum de debat pari-
tari, un model d'impuls i transformació social per generar 
noves oportunitats. Un exemple a seguir.

Pere Navarro, delegat especial de l'Estat al CZFB, ha ressaltat 
l'objectiu de vital importància que té l'esdeveniment:  
“BWAW es va pensar per visualitzar els problemes o reptes 
pendents en matèria d'igualtat de gènere i també per posar en valor 
totes aquelles dones que estan a sectors econòmics masculinitzats”.

Com va destacar Blanca Sorigué, directora general 
de Zona Franca Barcelona, com a balanç de l'edició:  
“BWAW ha divulgat missatges a tots els sectors d'activitat,  
de tot tipus de generacions: hi ha grans oportunitats per avançar 
en la igualtat de gènere, davant la qual tots i totes hem de  
‘fer els deures’ de manera ràpida, constant i eficaç, d’una manera 
transversal a tots els sectors”.

Exemples de lideratge femení en  
els àmbits nacional i internacional

BWAW 2024

4aedició
Esdeveniment 

híbrid

67 speakers 
nacionals i internacionals

14 sessions 
de debat

+2.600 
professionals

Seu DFactory 
BCN

Això és 
BWAW 
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El Consell de la Dona va néixer en una assemblea de dones 
de la Zona Franca celebrada a finals de febrer de 2020, 
on es va llegir un manifest que, mesos després (setembre 
2020), es va cristal·litzar en el "protocol" fundacional, 
una declaració d'intencions que mostra el compromís 
per avançar en la igualtat de gènere i en teixir aliances 
d'acord amb l'esperit de l'ODS 5 (igualtat de gènere)  
així com la resta presents a l'Agenda 2030. Va començar 
amb cinc empreses i el 2024 va arribar a les 26 organit-
zacions, amb AKZO NOBEL com a última incorporació. 

Marta Angerri, membre del Comitè Executiu de la  
Cambra de Comerç de Barcelona i presidenta de l'ODEE 
(Observatori Dona, Empresa i Economia), va participar en 
una de les seves reunions explicant les dades de febrer de 
2024 pel que fa a la presència de les dones als consells 
d'administració i als comitès de direcció a Catalunya,  
un dels objectius essencials pels quals treballa el Consell. 

A més de visites a SERTRAM i al DFactory Barcelona, 
el Consell de la Dona ha continuat amb l'organització 
d'accions dirigides a empreses i institucions com, entre 
d'altres, l'Escola d'Igualtat ZF, en col·laboració amb 
l'Observatori de la Dona de la Cambra de Comerç de 
Barcelona; o les Jornades "Talento y Diversidad", amb 
la Fundació per la Diversitat i el Centre d'Estudis de les 
Dones d'Europa.

El Consell de la Dona ZF, 
compromès amb l'ODS 5 

Coneix el 
Consell

PARLEM DE...
 • Audiovisual
 • Educació
 • Jurídic
 • Lideratge
 • Accions/plans 

igualtat
 • Sector públic
 • Reskilling

 • Internacionalització  
del talent

 • Indústria 4.0
 • Corporacions
 • Salut
 • Relacions multilaterals
 • Connectivitat  

mitjançant igualtat Presència de Pere Navarro i 
Blanca Sorigué a esdeveniments 
de lideratge femení
L'entrega del Premi Valors 
Equip Femení i la Primera 
Trobada de Dones de Premsa 
Ibèrica van formar part de  
les diverses participacions 
dels màxims representants 
del CZFB en aquest sentit.
El delegat especial de l'Estat, Pere Navarro, va 
entregar el Premi Valors Equip Femení a la Selecció 
Espanyola Femenina d’Handbol Júnior per la seva 
victòria al Campionat del Món i la seva classificació 
per als Jocs Olímpics de París.

Blanca Sorigué, la nostra directora general, va parti-
cipar a diversos esdeveniments que donaven visibi-
litat al lideratge femení. Així va succeir a la primera 
Trobada de Dones de Premsa Ibèrica (que va coin-
cidir amb la quarta edició dels Premis Woman Sport), 
al premi Women Bcn d'ESADE i al Global Women 
Summit (on va intervenir al panell de lideratge femení 
i talent), així com a la taula rodona "Innovació i indús-
tria 4.0 amb perspectiva de gènere" de la revista 
WOMAN, celebrada al DFactory.

CONCLUSIONS 
 — Espanya ocupa el quart lloc a l'Índex d'Igualtat 
de Gènere 2023, tot i que només el 24% de les 
empreses espanyoles tenen un Pla d'Igualtat.

 — Les dones representen el 40% de la mà d'obra 
mundial, tot i que segueixen guanyant un 17% 
menys que els homes per la mateixa feina.

 — Només el 37% del total de llocs al sector 
audiovisual estan ocupats per dones i el 75% 
d'ells estan relacionats amb maquillatge i 
perruqueria.

 — A Espanya hi ha 5.300 jutges i magistrats, 
3.000 d'ells dones, però al Tribunal Suprem 
només hi ha 14 magistrades.

 — A la indústria 4.0, l'ocupació femenina és infe-
rior al 25%, per cada 2 milions d'homes hi ha 
700.000 dones professionals. Només el 22% 
es dediquen a la intel·ligència artificial (IA).

Així es va viure 
BWAW 2024 
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FEEL THE  
ZF POWER 

Feel i 
Economia 4.0

L'acció FEEL THE ZF POWER, una de les iniciatives del 
Consell de la Dona ZF, va tornar a apropar (sense biaix 
de gènere) els escolars de Barcelona a les empreses de 
la Zona Franca, tant des de la sensibilització a l'aula com 
des de l'experiència sobre el terreny, a l'entorn industrial. 

FEEL THE ZF POWER va convocar 20 empreses, partici-
pants als itineraris (reciclatge, mobilitat, químic, logístic 
i economia 4.0) d'aquesta experiència divulgativa, que 
mostra la contribució de les empreses de la Zona Franca 
en ocupació, innovació, igualtat de drets i sostenibilitat.

Valors
Igualtat  
de gènere

Diversitat i 
igualtat  
d’oportunitats

Sostenibilitat 

Pensament  
crític

Visió
global

Les tres edicions del 
FEEL THE ZF POWER 

en xifres
cursos 22-23, 23-24 i 24-25

“M’agradaria ser enginyera,  
ara ho tinc més clar que abans”

“M’ha causat més curiositat per fer quelcom  
relacionat amb el món tecnològic”

Itineraris
 • Indústria 4.0 
 • Logística 
 • Mobilitat
 • Química 
 • Economia circular

Despertant la curiositat des de ben aviat!

COMPROMÍS AMB 
L’AGENDA 2030

Cesar Bosch, director de l’Institut de la Pobla 
de Segur, ha entregat un reconeixement a  
Blanca Sorigué, directora general del CZFB, 
com a “Poblatana I·lustre” durant la visita 
que va fer aquest institut a l’itinerari d’In-
dústria 4.0

+770  
alumnes

8  
centres 

educatius

+23 
empreses  

col·laboradores
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Acord amb la Fundació Avan per 
desenvolupar un centre de  
referència en l’àmbit neurològic

El delegat especial de l'Estat al CZFB, Pere Navarro, i la 
presidenta de la Fundació privada AVAN, Cristina Urriza, 
van formalitzar, a les instal·lacions del DFactory Barcelona, 
l'acord per posar en marxa un centre de referència en 
neurologia. L'espai "Pequeño AVAN" oferirà, a Terrassa, 
un espai terapèutic i d'acompanyament específic per a 
nens i nenes, adolescents i les seves famílies (es preveu 
atendre 60 nens i nenes a l'any).

Cristina Urriza, presidenta de la fundació, va destacar que 
“la col·laboració econòmica del CZFB permetrà disposar,  
a la ciutat de Terrassa i al seu àmbit d'influència, d'un espai 
idoni per rebre les teràpies necessàries per millorar el dia a 
dia de nens i nenes i el de les seves famílies”.

XII Reconeixement  
Ciutat Solidària 2024

Un any més, l'emissora Onda Cero va celebrar (en la seva 
dotzena edició) el reconeixement “Ciutat Solidària” amb el 
patrocini del Consorci, en suport a la feina de les entitats 
socials. L'esdeveniment, que va tenir lloc al Palau de la 
Música, va ser una mostra del suport a ONGs i entitats 
socials sense ànim de lucre en solidaritat, salut, infància, 
educació o reinserció social.

El primer reconeixement va ser per a Prohabitatge Somllar, 
que busca garantir el dret a l'habitatge per a tota la ciuta-
dania i, especialment, per a les persones més vulnerables. Pel 
que fa als accèssits, es van atorgar a Secot (impuls al teixit 
empresarial - sobretot, emprenedors i pimes -, a través del 
voluntariat de professionals sèniors i jubilats) i a Mil y un 
Sueños, per la seva feina amb nens i nenes (de 3 a 17 anys) 
que pateixen malalties greus i amb les seves famílies.

Benestar a l'entorn laboral
Els empleats i empleades del CZFB han participat en 
diversos tallers d'activitats formatives i de benestar 
i en activitats de voluntariat social, en línia amb la 
política de Seguretat i Benestar laboral i salut a la 
feina, d'acord amb les certificacions més exigents, 
com la 45001 del sistema de gestió de la Seguretat 
Laboral i la Salut.

A més, el Consorci ha obtingut el reconeixement, per 
part de la Mútua d'accidents de treball (campanya 
"Cero es +"), com a empresa que no ha registrat cap 
accident amb baixa ni malaltia professional a cap dels 
seus centres de treball durant els últims cinc anys.

La nostra plataforma digital ha tornat a donar cober-
tura a aquestes activitats en nutrició, fisioteràpia, 
psicologia i finances.

Tallers
 • Campanyes pel foment de l'exercici físic, taller escola  

d'esquenes, sessions de fisioteràpia, “Descansem els ulls”, 
alimentació saludable, taller lectura d’etiquetes de productes 
alimentaris, tècnica "batch cooking", compra saludable per 
menjar a l'oficina, sessió sobre la prevenció de càncer de pell, 
com posar límits sans...

 • Xerrada informativa sobre violència a l'entorn laboral  
per personal del Grup Regional d'Atenció a la Víctima dels 
Mossos d'Esquadra.

 • Projecte inicial sobre espai “cerebroprotegit”, amb la  
col·laboració de l'Associació Espanyola Freno al Ictus  
(formació al 30% de la plantilla perquè els coneixements 
serveixin per tenir una resposta tan ràpida com sigui possible 
i provocar un efecte multiplicador a tots els àmbits).

Solidaritat
Voluntariat del CZFB per a la campanya “Gran Recapte” 
del Banc dels Aliments
Els voluntaris i voluntàries del CZFB van col·laborar en una nova 
edició de la Campanya del “Gran Recapte” del Banc dels Aliments, 
com a continuïtat a una acció de voluntariat corporatiu iniciada el 2022 
per donar resposta a la precarietat alimentària de les persones més 
necessitades. Aquesta iniciativa forma part de la resposta als ODS 1 i 2 
(lluita contra la pobresa i la fam), amb els quals està alineat el Consorci.

Aprofitament de béns obsolets
El CZFB va aprovar el desembre de 2023 un protocol d'aprofitament 
de béns obsolets. En aquesta línia d'activitat, el 2024 ha donat nombrosos equips informàtics, com en els casos de:

 • La Unitat d'Escolarització Compartida (UEC) de la Fundació Marianao, que atén nens i nenes de 14 a 16 anys, en 
edat d'escolarització obligatòria i que presenten dificultats d'aprenentatge, problemes d'adaptació escolar, absen-
tisme o rebuig escolar.

 • L'Associació Cívica La Nau, que lluita contra la pobresa i l'exclusió social, amb suport a persones i famílies amb difi-
cultats econòmiques, laborals i/o socials.

Acció social  
corporativa
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Aliances i premis

Premis Pinyol 2024
“Es im-perfect”, projecte social que lluita per l'aprofitament 
alimentari (de l'entitat Espigoladors, que genera oportu-
nitats formatives i d'inserció sociolaboral de persones en 
situació de risc d'exclusió social), va obtenir un guardó 
als Premis al Foment de l'Ocupació Josep M. Piñol, en 
què el CZFB col·labora amb Acció Solidària contra l'Atur.

Forma’t al Port
Una altra de les iniciatives destacades del CZFB és la 
col·laboració amb l'Autoritat Portuària de Barcelona i  
l'Escola Europea de Short Sea Shipping per formar els nous 
professionals de la indústria logística i de l'àmbit marítim.

Programa beques FP Metropolis Lab VI edició
Un grup d'estudiants de l'Institut de FP El Prat va presentar 
el projecte “La Zona Franca, més accessible i coneguda 
socialment”, durant el curs de la sisena edició d'aquesta 
iniciativa.

Aliança ZF-Mercabarna amb l'Escola Bressol 
Somriures
Gràcies a l'acord d'accessibilitat signat pel CZFB, Merca-
barna i Suara Cooperativa, els treballadors i les treballa-
dores de totes les empreses instal·lades a l'àrea industrial 
poden accedir a l'escola infantil Somriures.

Premis Fidem
Els Premis Fidem (que van celebrar la seva 27a edició al 
Cosmocaixa de Barcelona), que compten amb el patrocini 
del Consorci, van reconèixer la tasca empresarial de vuit 
dones (amb el lema “El Mar que ens uneix”).

Suport solidari al programa “Emppersona 
Segunda Oportunidad” 
El CZFB va assistir al sopar de celebració dels 50 anys de 
PIMC, com a suport solidari al programa.

Sopar Solidari Pere Tarrés
El CZFB va tornar a col·laborar en aquest gran esdeveni-
ment solidari per promoure el benestar de les persones 
joves en risc d'exclusió (a l'edició de 2024, amb especial 
focus en la salut mental).

Acció social corporativa

Pere Navarro, representant del CZFB a “Corremos por la ELA” i a 
l'entrega dels Premis Compromís Metropolità
Dins de les seves nombroses accions d'Acció Social 
Corporativa, el CZFB va col·laborar amb la cursa 
“Corremos por la ELA” organitzada per AmicsHMar.  
El delegat especial de l'Estat, Pere Navarro, es va sumar 
a aquesta iniciativa solidària que té per objectiu recaptar 
fons per a la investigació d'aquesta malaltia sense cura.

Navarro va participar, a més, a la cerimònia d'entrega 
de guardons a la II edició dels Premis Compromís 
Metropolità i va entregar el corresponent a Aliances 
estratègiques a 4DHealth Center, en reconeixement 
“al seu compromís amb la cooperació entre diferents 
actors”.

Projectes de sostenibilitat i 
millores ambientals
El Consorci ha continuat impulsant diversos projectes 
amb caràcter mediambiental el 2024, per disminuir el seu 
impacte en l'entorn i vetllar per una millora en el seu acom-
pliment sostenible, amb accions com les següents:

 • A la Seu Central s'han fet diverses actuacions per millorar 
l'eficiència energètica, com la millora de la façana sud de 
l'edifici (envolupant tèrmic), la substitució de lluminàries 
per LED i instal·lació de sensors, així com la substitució 
dels climatitzadors i connexió a la xarxa d'Ecoenergies.

 • A l'edifici BP també s'han realitzat mesures per la millora 
energètica: reforma de la façana mur cortina i reforma 
de la instal·lació de la il·luminació.

 • Les instal·lacions del CZFB van acollir una prova pilot 
de sensors de jardineria intel·ligent (tecnologia Fliwer) 
basada en el control dels paràmetres vitals per a les 
plantes (llum, temperatura, humitat ambiental, aigua i 
dosificació de fertilitzants). 

 • S'han instal·lat làmines solars a les finestres de l'edifici 
DFactory per minimitzar l'impacte de l'energia solar al 
seu interior. I s'han fet treballs de millora de la façana 
de l'edifici BP, que permetran una millor eficiència de 
l'energia consumida.

 • Amb l'objectiu d'augmentar el percentatge d'energia 
verda consumida, la Seu Central, els edificis DFactory, 
MediaTIC, Nexus I, Nexus II, BP, Dolors Aleu, Zona Franca 
Duanera i les zones comunes del polígon, s'han canviat a 
una comercialitzadora elèctrica que ofereix percentatges 
més alts d'energia d'origen renovable.

Sostenibilitat mediambiental 

Els projectes o millores ambientals 
impulsades pel CZFB, com el consum 
d'energia i la generació de residus, 
formen part de l'activitat constant de la 
institució per contribuir al desenvolu-
pament sostenible, en línia amb la seva 
Guia de Bones Pràctiques Ambientals 
i la seva Política Ambiental. 

Generació de residus
En aquest aspecte destaca la campanya CZFB RECICLA, 
per conscienciar els treballadors i usuaris de la impor-
tància de la separació dels residus per al seu reci-
clatge (amb diversos consells i un canal de consultes).  
Objectiu: augmentar el percentatge de residus recollits 
selectivament fins a un 60% el 2026 (les dades recollides 
fins a octubre de 2024 mostren que el 36% dels residus 
generats s'han classificat correctament).

Jornades i visites
El Consorci va participar, el mes d'abril, a la setena jornada 
de debat i experiències per a una economia circular i compe-
titiva, celebrada al DFactory Barcelona. El delegat especial 
de l'Estat, Pere Navarro, va inaugurar aquesta iniciativa, que 
va finalitzar amb una visita dels assistents al HUB d'indús-
tria 4.0 del DFactory. La jornada va acollir propostes com la 
ponència "Implementation Agenda for a Circular Amsterdam 
2023-2026" i les taules d'experiències sobre gestió de l'aigua, 
residus, eficiència energètica i innovació i sostenibilitat.

El mes de novembre, es va realitzar una visita guiada a les 
instal·lacions d'Ecoenergies de la Zona Franca, relacionada 
amb la implicació dels treballadors en la certificació EMAS, 
que va incloure la participació al concurs "EMAS Let’s Play".
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Progrés a l'acció 
corporativa sostenible 
respecte de 2023

S’ha consumit

un 11% menys  
d’energia total

S’ha consumit

un 32% menys  
d’aigua

S’han emès

un 15% menys 
de tones 

equivalents de CO2 

S’ha consumit

un 49% menys  
de kg de paper

Dades d’edificis i polígon  
certificades per EMAS

Exigència de materials ecològics, 
sostenibles o reciclats i de  
segells mediambientals

Reducció d’un 51,49 %  
al consum de paper en  
comparació amb l'exercici anterior

KPI de compra sostenible  
equivalent al 100% 

Estalvi en el transport en  
unificar compres en mes, 
semestre i any: suposen a  
tancament un 30,52% del total  
de les compres realitzades 

Protocol de reaprofitament  
de béns en desús per a un  
consum responsable i  
aprofitament social

Consum de recursos

Creació del Club de la sostenibilitat ZF
L'increment de la participació d'empreses del CZFB a 
l'Observatori de la Sostenibilitat creat el 2023 millora 
el compliment dels seus objectius en la recopilació dels 
indicadors i impactes ESG/RSC, seguint referents inter-
nacionals reconeguts i proporcionant KPI’s agregats.

A finals de 2024 es va formalitzar el Club de la 
Sostenibilitat ZF per facilitar al màxim la dinàmica  
d'entrada de dades de les empreses als indicadors de  
l'Observatori de la Sostenibilitat, per animar les 
empreses a aquest procés i a relacionar-se entre 
elles i entre els seus professionals de Sostenibilitat.  
En aquesta primera reunió es va donar un reconeixe-
ment a les empreses de la ZF Akzo Nobel i PRECERO 
com les empreses més proactives en l'aportació de 
dades per a l'Observatori (2024 First Sustainability 
Early Adopter de l’Observatori de la Sostenibilitat).

LA MILLORA DE LA SOSTENIBILITAT ÉS UNA 
CONSTANT A LA ZF

Acord amb AEBALL
El CZFB s'adhereix a AEBALL per a impulsar al seu teixit 
productiu projectes de cooperació, innovació i sostenibilitat 
per millorar la competitivitat i eficiència de les empreses.  
Per això, s'ha creat una aliança estratègica per potenciar el 
teixit empresarial del polígon industrial de la Zona Franca i la 
seva Zona Franca Duanera.

Participació a la Taula Territorial de l'Aigua: 
com millorar els recursos hídrics per la sequera 

El CZFB va participar en diferents reunions d'aquest 
projecte (creat per la Generalitat el 2023), que va aportar 
fins a 70 propostes, com la relativa a la necessitat de 
disposar d'aigua regenerada al polígon industrial per 
afrontar les necessitats hídrides en temps de sequera.

El CZFB va participar en aquesta trobada amb represen-
tants d’Aigua és Vida, la Cambra de Comerç de Barcelona, 
la Comunitat d'Usuaris d'Aigües del Delta del Llobregat, 
la Confederació d'Associacions Veïnals de Catalunya 
(CONFAVAC), el Consell Comarcal del Baix Llobregat, 
el Consell Comarcal del Vallès Oriental, la Diputació de 
Barcelona, la Fundació Catalana de l’Esplai, el Gremi  
d'Hotels de Barcelona, el Catalan Sports Cluster 
(INDESCAT), Mercabarna, el Mercat de Flor i Planta 
Ornamental de Catalunya, el Port de Barcelona, la Taula 
del Tercer Sector, el sindicat Unió General de Treballadors 
(UGT Catalunya), la Unió de Federacions Esportives i la 
Unió de Pagesos de Catalunya.

SOM PART DE L’ECONOMIA CIRCULAR
El CZFB va participar amb Mercabarna, com a membres 
de suport, en la comunicació i difusió dels resultats del 
projecte Foodwaste for Foodpack (dels Grups Operatius de  
l'Associació Europea per la Innovació) per promoure l'eco-
nomia circular i reduir l'impacte ambiental. El projecte promou 
la valorització dels residus de la indústria transformadora de 
fruites i hortalisses per obtenir un material d'envasament per 
a la indústria agroalimentària a partir de fibres.

Acord de col·laboració per un futur logístic 
sostenible i innovador

En un moment clau per al futur logístic i energètic de  
Catalunya, es va signar a les oficines del CZFB un acord 
de col·laboració entre la Fundació Institut de Recerca en 
Energia de Catalunya (IREC), representada pel seu director, 
Joan Ramon Morante, i Barcelona-Catalunya Centre Logístic 
(BCL), representada pel seu president, Pere Navarro.  
Objectiu: treballar per una gestió més sostenible i innovadora.

SGS, nou exemple en triar la ZF com a 
ecosistema empresarial i industrial de 
referència internacional 
SGS, líder mundial en assajos, inspecció i certificació, va 
anunciar l'obertura de les seves noves instal·lacions a prop 
del Port de Barcelona, al cor del CZFB. Com van destacar 
des de la companyia: “Aquesta inauguració marca l'inici 
d'una nova era d'expansió i millora de serveis crucials per 
al comerç internacional, en un dels ports més importants 
d'Europa”.

Coneix la nostra política 
mediambiental

Accedeix a les certificacions 
de sostenibilitat de CZFB

Memòria de 
Sostenibilitat ZF
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Projecció exterior 
que traspassa 
fronteres

04

SIL, la gran fira logística, i l'innovador esdeveniment BNEW 
destaquen entre les iniciatives amb les quals el CZFB obre al 
món la seva proposta de desenvolupament econòmic social 
a través del seu ecosistema industrial, logístic i innovador. 
Una transformació proactiva de la indústria per a grans 
corporacions, per al teixit emprenedor de la ciutat en el seu 
conjunt, amb un reconeixement continu per part de tot tipus 
d'institucions i d'un creixent interès per part de congressos 
i esdeveniments internacionals. 

Aquestes contribucions ratifiquen la condició de Zona Franca 
de Barcelona com a ‘the place to be’, un punt de trobada 
dinàmic i col·laboratiu per forjar el present del futur de la 
nostra economia, de la nostra societat. 04

lideratge
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El CZFB ha ratificat al llarg de 2024 la 
seva condició d'impulsor de la nova 
economia, recolzat en una direcció 
dinàmica i proactiva i en el treball de 
les persones, en un entorn de cons-
tant innovació i d'especial atenció 
a la sostenibilitat. Una contribució 
col·lectiva en línia amb la missió de 
liderar el sector industrial i logístic.

Lluís López Yuste, nou membre de la 
Junta Directiva de Dircom Catalunya
El director de comunicació del CZFB ha estat seleccionat 
a la Llista dels millors Dircom d'Espanya per Forbes i 
passa a formar part de la seva Junta Directiva.

La celebració del VII Congrés Iberoamericà CEAPI 
a Cartagena de Indias, Colòmbia, va començar 
amb una participació destacada del CZFB.  
El delegat especial de l'Estat, Pere Navarro, i la 
directora general, Blanca Sorigué, van estar 
presents i van participar activament en aquest 
destacat punt de trobada empresarial Ibero
americà. A més, el delegat va analitzar juntament 
amb Daniel Haime els reptes que han d’afrontar 
les ciutats del futur. 

Jornada sobre plataformes digitals del 
Centre Espanyol de Logística (CEL) 
Pere Navarro va ser l'amfitrió, al DFactory Barcelona, de l'obertura 
institucional de les Jornades CEL organitzades per CEL Logística, dedicades 
a les plataformes digitals i serveis per a la logística i el transport.

Navarro va explicar l'aposta del CZFB per l'impuls de la innovació per 
transformar la gestió de la cadena de subministrament i la seva connexió amb 
la nova economia, materialitzada a través de les seves dues incubadores, i va 
finalitzar la seva intervenció convidant els assistents a l'edició 2024 del SIL.

Pere Navarro, Premi a la Innovació 
en la Gestió Pública de la Cambra  
de Comerç Brasil Catalunya
El delegat especial de l'Estat del CZFB va rebre 
el Premi a la Innovació en la Gestió Pública de 
la Cambra de Comerç Brasil Catalunya, que va 
reconèixer “l'aposta de l'entitat per l'excel·lència 
i la innovació”.

Aquesta distinció reconeix la trajectòria de l'eco-
sistema empresarial ubicat a la Zona Franca de 
Barcelona, que fomenta la creació de sinergies 
entre els agents econòmics empresarials i profes-
sionals, que es reuneixen a l'edifici disruptiu de 
DFactory Barcelona, amb l'objectiu de desenvo-
lupar projectes d'innovació i noves tecnologies 
basades en la indústria 4.0.

Reconeixements i nomenaments 
Durant el 2024, la directora general del CZFB, va rebre les següents distincions:

 • L’onzena edició del Premi Admira 2023, que reconeix la trajectòria profes-
sional, el rendiment i els èxits en favor de la logística, juntament amb els 
valors personals de la persona guardonada, va distingir Blanca Sorigué
“pel seu impuls de la logística en motiu del 25è aniversari del SIL Barcelona 2023, 
i per haver apostat per donar impuls a la innovació i revaloritzar el paper de la 
logística a la indústria 4.0”.

 • Blanca Sorigué va ser nomenada vocal del Consell de Conselleries de  
l'Observatori Dona Empresa i Economia de la Cambra de Comerç de Barce-
lona, un fòrum de reflexió, estudi i propostes amb l'objectiu de posar en valor 
la dona professional, emprenedora i empresària al món econòmic actual.

 • Blanca Sorigué, reconeguda entre 40 professionals que impulsen el lideratge 
i la innovació a Catalunya.

 • En el 10è aniversari del Congrés Mundial de la Word Free Zone a Dubai, 
Blanca Sorigué va ser reelegida com a vicepresidenta de la WFZO, destacant 
Barcelona com a referent en Indústria 4.0 i sostenibilitat i vocal de l'AZFA.

 • La directora general torna a estar un any més entre les 100 dones més 
influents d'Espanya per la revista ForbesWomen, en reconeixement del seu 
gran lideratge i per a impulsar la innovació, la sostenibilitat i la digitalització 
a la indústria. També, la prestigiosa publicació Yo Dona, per quart any conse-
cutiu, l'ha inclòs al seu rànquing de les 500 dones més influents d'Espanya.

Lideratge de la ZF  
als sectors industrial i logístic

“El SIL és l'únic esdeveniment on tots els sectors de la cadena  
logística estan representats, servint com a palanca clau per al  
creixement i desenvolupament de la logística, no només a nivell 
local, sinó a nivell mundial.”

Blanca Sorigué rep el Premi Admira
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Esmorzar a la Fundació  
Olof Palme
Pere Navarro va avançar a l'esmorzar 
organitzat per la Fundació Olof Palme 
(juntament amb la seva presidenta, 
Anna Balletbò) la preparació de l'inici 
de la segona fase del DFactory Barce-
lona. Va destacar que des del CZFB es 
vol impregnar el conjunt del polígon de 
la Zona Franca amb la finalitat de ser 
un referent de Districte 4.0 a la Regió 
Metropolitana de Barcelona.

Navarro va presentar, a més, el pla 
estratègic del CZFB, basat en la soste-
nibilitat econòmica, que aposta per la 
innovació i els ODS.

Esmorzar col·loqui d’APD
El delegat especial de l'Estat, Pere Navarro, va participar 
a l’esmorzar col·loqui organitzat per APD Associació.  
Va explicar el Hub d'innovació i desenvolupament de 
la Indústria 4.0 a la Zona Franca i va presentar el pla de  
l'ampliació de la segona fase. 

Dinar col·loqui  
al Círculo Ecuestre
La directora general, Blanca Sorigué, va 
participar al dinar col·loqui “Barcelona Capital 
de la Logística” al Círculo Ecuestre, juntament 
amb Eva Valenzuela (Aeroport Josep Tarradellas 
Barcelona-El Prat), Raül Blanco Díaz (Renfe) i 
Guillermo Belcastro (Hutchison Ports BEST).

Esdeveniment a  
La Salle Barcelona
Sorigué va tenir una participació 
especial a l'Acte de Graduació dels 
Graus en Business & Management 
de La Salle Barcelona com a padrina 
de la promoció.

Alineats amb el  
desenvolupament empresarial

II Premis Compromís  
Metropolità
El delegat especial de l'Estat al CZFB,  
Pere Navarro, va participar a la II edició 
dels premis Compromís Metropolità de  
Roca Umbert, on va entregar el premi 
d’Aliances Estratègiques a 4D Health Center 
(per al foment de la col·laboració multiactor 
i cooperació entre diferents actors).

Acte commemoratiu del 10è aniversari 
de les Cambres de Comerç

El delegat especial de l'Estat, Pere Navarro, i la directora 
general, Blanca Sorigué, van participar a l'acte commemoratiu 
del 10è aniversari de les Cambres de Comerç, presidit per  
Sa Majestat el Rei Felip VI. L'esdeveniment, celebrat a l'au-
ditori Sud d’IFEMA, va reunir importants representants del 
sector empresarial, destacant la rellevància de les cambres en 
l'impuls de l'economia i la col·laboració entre les institucions.
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Connectem  
mons
per a impulsar la innovació
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UN SIL  
MULTIESDEVENIMENT

 • 27è Congrés Eurolog d’ELA  
(European Logistics Association)

 • 40è Congrés ALACAT d’Operadors
 Logístics d’Amèrica Llatina

 • 19è European Conference del 
CSCMP (Council of Supply Chain 
Management Professionals)

 • 20a Medalogistics Week

 • Congrés SIL Knowledge

Projecció exterior que traspassa fronteres

La innovació va tornar a ser protagonista a la vigèsima sisena 
edició del SIL, la fira de referència internacional en l'àmbit 
de la logística, el transport, la intralogística i la Supply Chain. 
Empreses tecnològiques i empreses emergents van mostrar 
a l'espai firal tot tipus de solucions disruptives que apli-
caven Intel·ligència Artificial, Big Data, realitat augmentada,  
Blockchain, IoT i tot tipus de noves tecnologies, amb l'ob-
jectiu d'optimitzar la cadena de subministrament i demostrar 
que una logística 4.0 més eficient i sostenible és possible.

Un altre dels grans atractius del certamen va ser el 
programa del SIL International Knowledge, distribuït en 
tres espais simultanis en els quals es van realitzar prop 
de 70 sessions de contingut i en què van participar més 
de 320 speakers de primer nivell, com els responsables 
de logística i/o supply chain d'empreses.

Novetats SIL 2024
 • Digital Supply Chain Exhibition, un punt 

de trobada per a empreses instal·lades a  
DFactory Barcelona i a la Logistics 4.0 Incubator, 
va captar bona part de l'atenció dels visitants de 
la fira. Tots els professionals que es van acostar 
a aquest espai van poder veure una demos-
tració de com funciona una autèntica cadena 
de subministrament digital, a cadascuna de les 
seves fases: selecció al magatzem, transport 
d'aprovisionament, entrada de mercaderies, 
producció i entrega.

 • BWAW by SIL es va inaugurar com 
un programa de jornades per 
potenciar la igualtat de 
gènere en un sector tradi-
cionalment molt masculí, 
per seguir avançant cap a 
la paritat i donar visibilitat al 
paper de la dona en la logística.

La Nit de la Logística
 • La Nit de la Logística va comptar amb la representació institucional del Govern a Catalunya, Carlos Prieto, el conseller 

d'Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya, Roger Torrent, el tinent d'alcalde de l'Ajuntament de Barcelona, 
Jordi Valls, el delegat especial de l'Estat en el CZFB, Pere Navarro, la presidenta de la Diputació de Barcelona, 
Lluisa Moret, i el president de Renfe, Raúl Blanco. Durant l'esdeveniment es van atorgar els següents premis SIL:

 — Millor Innovació: Puertos del Estado i ADIF 
 — Talent Jove: Aldoratech
 — Reskilling: MRPlay

 — Millor empresa emergent: Groenlandia Tech
 — ODS 5 en logística: Tous 

 • L'edició 2024 va aconseguir una fita històrica en l'àmbit de la innovació amb la presència de 120 empreses 
emergent, la més gran fins a la data, 30 de les quals procedents de la Logistics 4.0 Incubator. Les empreses 
emergents van realitzar diverses activitats de networking i negocis, com en els casos de l’Startup Meeting Area, 
les sessions de “pitches” al SIL International Knowledge o l'estand de la Logistics 4.0 Incubator.

 • El SIL 2024 va congregar als jardins de l'Hotel Torre Melina de Barcelona 600 presidents, CEOs i professionals 
de les principals empreses i institucions del sector, amb motiu de la celebració de la Nit de la Logística Startup 
Meeting Area, les sessions de “pitches” al SIL International Knowledge o l'estand de la Logistics 4.0 Incubator.

Aliances per la logística

AECOC i el Consorci de la Zona Franca de Barce-
lona (CZFB) han signat un acord de col·laboració pel 
qual realitzaran accions conjuntes amb l'objectiu 
de fomentar el suport per al desenvolupament de  
l'emprenedoria logística. Aquest acord s'ha materialitzat 
durant una reunió mantinguda entre el delegat especial 
de l'Estat al CZFB, Pere Navarro, i el director general 
d'AECOC, José María Bonmatí, a les instal·lacions del 
DFactory Barcelona.

L'objectiu de l'acord és enfortir l'ecosistema empre-
nedor, específicament a l'àrea de la logística, mitjan-
çant la col·laboració en esdeveniments i activitats que 
promoguin el coneixement i les oportunitats per a 

empreses emergents del sector. Això inclou la difusió 
mútua de programes i la participació en esdeveniments 
de foment de l'emprenedoria i networking com és el 
cas del SIL Barcelona -Fira Internacional de Logística, 
Transport, Intralogística i Supply Chain de referència 
mundial-, o la Barcelona New Economy Week (BNEW).

I en el marc d'aquest acord, AECOC col·laborarà en la 
pròxima edició de SIL Barcelona, la Fira de referència 
internacional de Logística, Transport, Intralogística i 
Supply Chain, que se celebrarà del 5 al 7 de juny de 
2024 al pavelló 8 del recinte de Montjuïc-Plaça Espanya 
de Fira de Barcelona.

Fites SIL 2024
 • El XIV Baròmetre del Cercle Logístic del SIL 

2024 va difondre dades com: 

 — Més de la meitat de les empreses té 
previst realitzar inversions superiors al 
milió d'euros per adaptar-se a l'economia 
4.0 a cinc anys vista (un increment anual 
del 6,6%). 

 —  El 77,5% considera que és fonamental o 
bastant important que els responsables de 
logística formi part del procés. 

 — El 80,7% manifesta estar 
"molt o bastant compro-
mesos" amb els ODS. 

+15.000 visitants

+90 països 
de diferent procedència

+650 empreses 
35% internacionals

+320 speakers

+150 esdeveniments

+180 innovacions 
sectorials

+120 empreses 
emergents

50 milions de €
impacte econòmic a Barcelona

SIL, connectem mons  
per a impulsar la innovació

Del 5 al 7 de juny
+3.500 

sol·licituds de reunions

+8.700 
intercanvis digitals

+12.500 
missatges

+100 
entrevistes laborals 

al job market place

SIL PLATFORM
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LA GRAN CITA 
DEL SECTOR

Això és 
el SIL

Així va ser 
SIL 2024

Coneix el 
Congrés
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La cinquena edició de la Barcelona New Economy 
Week (BNEW) ha confirmat Barcelona com la 
capital mundial de la nova economia, amb un 
excepcional desplegament ubicat a DFactory 
Barcelona, fòrum de debat sobre les claus, reptes 
i avenços de l'economia del segle XXI.

BNEW 2024 s'ha reafirmat, per tant, com  
l'esdeveniment líder de la nova economia i una 
plataforma clau per a l'impuls del desenvolupa-
ment econòmic i el networking, reunint a més 
de 12.700 professionals (en una acció poten-
ciada per la seva plataforma web interactiva, que 
estén el caràcter internacional i global d'aquesta 
convocatòria). Un innovador format que no 
cessa d'evolucionar, com un escenari actiu  
d'informació, trobades, debat amb nous verticals 
(com Aviation) i temàtiques en cada edició.

BNEW, l’esdeveniment global  
de la nova economia

Del 7 al 10 d’octubre 

Els reptes socioeconòmics 
de les empreses, a debat
Les jornades de BNEW van oferir sessions inte-
ressants com “Districtes d’Innovació, motors de 
transformació”, en què es va debatre sobre com els 
Districtes d’Innovació estan exercint de motor de 
transformació territorial, econòmica i social (amb 
presentació de casos d'èxit com el 22@Barcelona i 
el Districte 4.0 de la Zona Franca Barcelona). 

El CZFB ha explicat, en aquest context, que està 
treballant amb l'objectiu de ser “el Districte 4.0 de 
la Regió Metropolitana de Barcelona per conver-
tir-se en el gran referent internacional de la trans-
formació digital de la indústria”. 

El 2n Observatori de la Nova Economia BNEW  
va tornar a mostrar dades reveladores sobre 
la relació d'empreses i empreses emergents 
amb la nova economia. Amb 675 participants  
(64% empreses i 36% empreses emergents),  
les dades van indicar que el 56,3% de les empreses 
té previst invertir més de 100.000 euros l'any 
vinent en IA, Big Data, Blockchain o altres tecnolo-
gies. El 22,7% fins i tot afirma que invertirà més de 
1.000.000 € i el 79% de les empreses emergents 
assegura que “col·labora o està en vies de col·labo-
ració amb grans empreses i/o multinacionals”. 

04 LIDERATGE

5a  
edició

+12.700  
professionals

 de 106 països, 7.522 presencials i 5.224 en línia

140 
hores de continguts

350 
speakers

100 
sessions i panells

10.129 
contactes de networkingD

A
D

E
S

7 claus  
interconnectades entre elles:

— Digital Industry

— Mobility

— Sustainability

— Aviation

— Talent

— Health

— Experience

BNEW 
2024
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Millors empreses emergents de BNEW 2024
D’entre les 170 empreses emergents nacionals i internacionals participants en aquesta edició, s’ha reconegut 
6 empreses emergents, una per a cadascun dels sectors verticals de BNEW 2024. 

Les guardonades van ser les següents:

 • Premi a la millor empresa emergent de BNEW Mobility per a Vaivé Logistics

 • Premi a la millor empresa emergent de BNEW Aviation per a Grasshopper Air Mobility

 • Premi a la millor empresa emergent de BNEW Talent per a BIPO

 • Premi a la millor empresa emergent de BNEW Sustainability per a Joltech Solutions 

 • Premi a la millor empresa emergent de BNEW Health per a Time is Brain

 • Premi a la millor empresa emergent de BNEW Digital Industry per a Omnios Cognitive Solutions

Els Premis a les Millors Empreses Emergents de BNEW 2024 van reconèixer la millor 
companyia emergent de cadascuna de les verticals que conformen l’esdeveniment

Coneix 
BNEW

• El delegat especial de l’Estat, 
Pere Navarro, i el president de la 
Patronal Cecot, Xavier Panés, van 
signar un acord de col·laboració 
en el marc de l'edició BNEW 2024.

• La directora general del CZFB, 
Blanca Sorigué, va signar un 
acord de col·laboració nou amb 
el director general d’AMEC,  
Joan Tristany, com a nou partner 
a la cinquena edició del BNEW.
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XXVII Congrés de Zones Franques 
d'Iberoamèrica: Barcelona, referent al sector

El CZFB, al Congrés Mundial de Zones Franques

El CZFB va participar en la 27a edició del Congrés de Zones 
Franques d'Iberoamèrica, organitzat per l'Associació de 
Zones Franques de les Amèriques (AZFA) celebrat a Curaçao 
(del 13 al 15 de novembre). El delegat especial de l'Estat al 
CZFB, Pere Navarro, i la directora general del CZFB, Blanca 
Sorigué, van representar l'entitat a la trobada més gran del 
sector a Iberoamèrica, on hi ha més de 800 zones franques 
que allotgen més de 11.000 empreses.

Blanca Sorigué va ser reelegida com a vocal de la Junta Directiva 
de l'AZFA, que seguirà presidida per Claudia Pellerano, 
a més de participar a l'acte inaugural del congrés com a 
màxima autoritat de la World Free Zones Organization 
(WZFO), en la seva condició de vicepresidenta.

Pere Navarro va participar, per la seva part, a la sessió  
“Incubadores i Venture Studios: catalitzadors per a l'èxit de 
les zones franques”, en la qual va subratllar com “Barce-
lona reuneix una sèrie d'ingredients clau: és un motor de 
desenvolupament econòmic que impulsa la innovació i la 
col·laboració; és un pol educatiu amb escoles de primer 
nivell i una fàbrica d'atracció i desenvolupament de talent 
especialitzat; i compta amb una localització estratègica que 
la connecta amb el món, essent un pont entre continents i 
diferents mercats.” 

El Consorci de la Zona Franca de Barcelona va tenir una participació molt destacada a la 10a edició del Congrés Mundial de 
Zones Franques, organitzat per la World Free Zones Organization (WFZO) del 23 al 25 de setembre a Dubai. El delegat especial 
de l'Estat al CZFB, Pere Navarro, i la directora general del CZFB, Blanca Sorigué, van presentar el model d'èxit de la institució.

El Congrés va reunir 2.000 assistents de 160 països, amb la presència de les zones franques més destacades del planeta, amb la 
participació de 35 speakers que van abordar els principals reptes a què han de fer front les zones franques mundials (en plena 
fase de transformació a causa de l'aplicació de les noves tecnologies, i de la seva contribució social cap a models més sostenibles 
i respectuosos amb el medi ambient).

Blanca Sorigué, reelegida com a vicepresidenta de la WFZO, va ser l'encarregada de clausurar el congrés, amb la seva intervenció, 
el que va posar de manifest el pes i la importància de la Zona Franca de Barcelona a nivell mundial. "El Congrés Mundial de la 
WFZO (va destacar) ha suposat una projecció global per al sector alhora que un repte molt important per demostrar que les 
zones franques són cada vegada més sostenibles, així com zones econòmiques amb una important projecció dels seus territoris 
que generen molts llocs".

Pere Navarro, va valorar molt positivament la partici-
pació del CZFB al Congrés Mundial de Zones Franques:  
“Durant tres dies, totes les zones franques mundials hem 
compartit reptes que ens ocupen a tots, però, sobretot, 
hem compartit les possibles solucions per afrontar aquests 
reptes amb garanties”. I va afegir: “Estem molt satisfets 
perquè hem pogut comprovar que la Zona Franca de Barce-
lona és un referent internacional al nostre sector perquè 
som de les poques que no tenen avantatges fiscals, aspecte 
que és el gran atractiu per a la majoria de les zones franques. 
Per aquest motiu, hem hagut de reinventar-nos apostant 
per la innovació, la sostenibilitat, els ODS, la indústria 4.0 
i la nova economia, i el resultat és un model d'èxit admirat 
pel conjunt del sector”.

El delegat especial de l'Estat al CZFB va participar a 
FITAC 2024, un dels congressos de logística i comerç 
exterior més importants de l'Amèrica Llatina, celebrat 
del 2 al 4 de desembre al Centre de Convencions Puerta 
de Oro de Barranquilla, Colòmbia.

Navarro va intervenir amb la conferència: “La Zona 
Franca de Barcelona i la seva aposta per la digita-
lització i la sostenibilitat global”, així com al panell  
“Les Zones Franques i el seu rol en la reconfiguració de 
les cadenes globals de valor”, en aquest cas, juntament 
amb Juan Pablo Rivera Cabal, president del Grupo Zona 
Franca de Bogotà; Manuel Fernando Martínez Álvarez, 
delegat especial de l’Estat a la Zona Franca de Tenerife 
i Gabriel Corujo Bolaños, delegat especial de l’Estat a la  
Zona Franca de Gran Canària.
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Projecte pilot OCDE-CZFB per certificar les 
Zones Franques OCDE amb els estàndards 
més alts de seguretat i transparència

Actes Medaweek24

El delegat especial de l'Estat al CZFB, Pere Navarro, i 
la directora general, Blanca Sorigué, van mantenir una 
reunió amb l'OCDE, representants de l'Oficina de la Unió 
Europea de la Propietat Intel·lectual (EUIPO) i l'Associació 
d'Empreses Certificadores (TIC Council), amb motiu de 
l'elecció de la Zona Franca de Barcelona per desenvolupar 
la part tècnica de la certificació, que té com a objectiu 
ressaltar els estàndards més alts de seguretat i transpa-
rència en el comerç internacional. 

L'acord, que va tenir lloc a DFactory Barcelona, suposa, 
com va destacar Pere Navarro, “una garantia per identi-
ficar les empreses que compleixen amb les normes inter-
nacionals de transparència, supervisió i regulació, i per 
tant, ens permetrà avançar cap a un progrés econòmic i 
social”. “No només estem avançant per convertir-nos en 
la primera zona franca mundial en aconseguir aquesta 
certificació (va assenyalar Blanca Sorigué), alhora estem 
contribuint a establir el model a seguir”.

El delegat especial de l'Estat, Pere Navarro, va parti-
cipar a l'acte inaugural de la Medaweek24, on va 
destacar com el CZFB està aportant un esforç per 
generar progrés econòmic i social i millorar la vida 
dels ciutadans i va assenyalar que “Medaweek és 
una oportunitat per millorar el progrés econòmic del 
Mediterrani”.

La directora general del CZFB, Blanca Sorigué,  
va ressaltar a la sessió Now&New l'avenç cap a la 
segona fase de DFactory Barcelona, a més de parti-
cipar com a ponent en una taula rodona sobre les 
ciutats mediterrànies com a impulsores de la indústria 
i de la innovació juntament amb Marisol Lage (Diba) i  
David Giménez.
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del CZFB
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Àrea industrial de la Zona 
Franca de Barcelona

 • Conjunt industrial i logístic referent a Europa
 • Nexe entre la Unió Europea, el nord d’Àfrica 

i Iberoamèrica
 • Connexió internacional mitjançant port, 

aeroport i ferrocarril
 • 40 multinacionals instal·lades al seu territori
 • 3,6 milions de m2 de superfície comercialitzable
 • 98% de superfície arrendada

 — 11 contractes signats l’any 2024

 — 55.331 m2 de superfície neta contractada 
el 2024

 • Presència de sectors econòmics tradicionals
 — 43% industrials

 — 29% logística

 — 28% de serveis

423  
empreses ubicades 
a espais del 
Consorci
Àrea urbana

46 
empreses

Centres de 
serveis

38 
empreses

Espais  
de ZF

15 
empreses

Àrea industrial

102 
empreses

Zona Franca 
Duanera

31 
empreses

Espais  
4.0

191 
empreses

La ZF compta amb 3 Pòdcast 
dedicats al talent existent a 
la Zona Franca, a l’ODS 5 i al 
Logistics 4.0 Incubator

The Inspiring Hub
Aquesta plataforma impulsada pel CZFB suposa 
un espai de diàleg sobre innovació, sostenibilitat, 
talent, creativitat, ocupabilitat i indústria 4.0, 
amb formats, com vídeo i pòdcast, per inspirar-nos 
amb el present del futur del desenvolupament 
sostenible. Una iniciativa inspiradora, amb casos 
d'èxit i els seus protagonistes, per consultar en 
qualsevol moment i lloc.
Així va ser el 2024, amb exemples d'empreses 
pertanyents al nostre ecosistema com Wallbox 
(solucions de càrrega de vehicles elèctrics i gestió 
de l'energia) i Innovae, a la seva intervenció es 
descriuen les claus de l'aplicació de la realitat 
estesa a l'àmbit industrial.

Ubicació amb serveis

Serveis amb zones comunes 24 hores els 365 dies 
de l’any amb agents de la Guàrdia Civil i patrulles 
privades.

 • Sistema de seguretat intel·ligent de control 
d’accessos: 130.000 km de patrullatge de 
seguretat l’any 2024

 • Central de Control de Seguretat: 
(+34) 932 638 145

 • Sistema de gestió de la seguretat de la 
informació ISO/IEC 27001:

 — Manteniment i explotació de la infraestruc-
tura IT

 — Desenvolupament d’aplicacions mòbils

 — Atenció als usuaris
 • Amb 6 estacions de metro (línies L9 Sud i L10 

Sud) amb servei diari de 05 a 00 hores
 • 6 línies d’autobús públic (números 21, 23, 

109 i V3 i N1 i 88)
 • Cardioprotegida per DEA fix i mòbil

Una àrea 
mediambientalment 
respectuosa
Primer polígon espanyol amb certificació medi-
ambiental en la seva gestió (EMAS 2009):

 • Reg i neteja d’àrees comunes amb aigua del 
freàtic

 • Zones verdes, de descans i arbrat
 • Carril bici

 • Pantalles informatives

 • Foment de l’economia circular

 • Foment d’energia renovable

 • Plaques fotovoltaiques, hidrogenera, punts  
de recàrrega de cotxe elèctric

 • 122.540 m2 de zones verdes
 • Més de 6.000 arbres

Coneix 
Inspiring Hub

Coneix la ZF amb els 
pòdcast

Empreses clients 
del Polígon
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Zona Franca Duanera

Actiu estratègic i distintiu de la ZF. Dos recintes 
logístics d’ubicació excepcional per al comerç 
amb tercers països de la Unió Europea i el trading 
internacional.

Centre de serveis

• CS Zona Franca

• CS La Ferreria

• CS El Pla

05 ZF DE PROP

Parcs empresarials
Comptem amb més de 9.700.000 m2 de sòl per al 
desenvolupament industrial de diferents àrees de 
Catalunya situades a ubicacions privilegiades.

 • Parc Tecnològic del Vallès

 • Projecte Polígon Industrial de Bellpuig

 • Projecte Polígon Industrial Pla de Santa Maria

 • Projecte Naus Industrials a Can Guitard

Polígons a ple rendiment 

5.780.000 m2

Polígons en planificació 

3.926.000 m2

Edificis urbans
Viure i treballar a Barcelona i la seva àrea metro-
politana:

 • 5 edificis per a l’economia productiva i la I+D

 — Nexus I
 — Nexus II
 — Media-TIC
 — Crea-TIC
 — Torre Tarragona
 — Eureka

 • 564.500 m2 en nous desenvolupaments urbans

 • 3 barris de teixit urbà nou: City Mollet, 
Casernes de Sant Andreu i Barri de La Marina

Descobreix les empreses
clients a ZFA

Consulta els
clients

Descobreix les empreses
clients dels nostres edificis
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Navegació

Jesús Lozano i Gil
Membre del Plenari de la Cambra de 
Comerç, Indústria i Navegació
Cambra de Comerç, Indústria i Navegació

VOCAL REPRESENTANT DE PIMEC
Antoni Cañete Martos
President PIMEC
PIMEC

VOCAL REPRESENTANT DEL PORT  
DE BARCELONA
José Alberto Carbonell i Camallonga / 
Josep Lluis Salvadó*
Presidents
Autoritat Portuària de Barcelona

VOCAL REPRESENTANT DEL 
FOMENT DEL TREBALL NACIONAL
Josep Sánchez Llibre
President
Foment del Treball Nacional

VOCAL REPRESENTANT DE 
COMPANYIA DE FERROCARRILS
Raül Blanco Díaz
President
Renfe – Operadora

VOCALS REPRESENTANTS DE LES 
ORGANITZACIONS SINDICALS
Camil Ros
Secretari general
UGT. Unió General de Treballadors de 
Catalunya

Javier Pacheco Serradilla
Secretari general
CCOO Catalunya

SECRETARIS GENERALS
Blanca Sorigué
Directora general
Consorci Zona Franca de Barcelona

Isaías Táboas Suárez*
Secretari general
Consorci Zona Franca de Barcelona

OBSERVADORS
Cristina Ozores Jack
Advocada de l’Estat
Advocacia de l’Estat a Barcelona
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Equip DirectiuComitè executiu

Òrgans de govern 

Pere Navarro i Morera
Delegat especial de l’Estat

Blanca Sorigué
Directora general / Àrees corporatives: Facility 
Management, Jurídic, Persones, Promoció Econòmica, 
Projectes i Obres i Sistemes de la Informació

Lluís López Yuste
Àrea de Comunicació Corporativa

Iñaki Garcia Bernis
Àrea Econòmico-financera / Àrea d’Inversions / Àrea de 
Customer Management / Àrea de Zona Franca Duanera

Montse Novell Gusart
Àrea de Responsabilitat Social Corporativa i ODS

Antonio Molina Melero
Àrea de Seguretat

Montse Vidal Iranzo
Àrea de Serveis Generals, Compres i Contractació

PRESIDENT
Pere Navarro i Morera
Delegat especial de l’Estat
Consorci Zona Franca de Barcelona

VICEPRESIDENT
Benito Núñez Quintanilla
Secretari General de Transports Aeri i Marítim
Ministeri de Transports, Mobilitat i Agenda Urbana

VOCALS
Almudena Escobedo Canalda
Cap
Dependència Provincial de Duanes i Impostos Especials

José Alberto Carbonell i Camallonga /  
Àlex Garcia i Formatjé*
Directors generals d’APB
Autoritat Portuària de Barcelona

Jordi Valls Riera
Quart Tinent d’Alcalde de l’Àrea d’Economia, Hisenda i 
Promoció Econòmica
Ajuntament de Barcelona

Pau Gónzalez Val
Regidor d’Economia i Pressupostos
Ajuntament de Barcelona

Francesc Xavier Gómez i Martínez
Membre del Plenari
Cambra de Comerç, Indústria i Navegació

Jesús Lozano i Gil
Membre del Plenari
Cambra de Comerç, Indústria i Navegació

SECRETARI GENERAL
Isaías Táboas Suárez
Secretari general
Consorci Zona Franca de Barcelona

OBSERVADORS
Blanca Sorigué
Directora general
Consorci Zona Franca de Barcelona

Cristina Ozores Jack
Advocada de l’Estat
Advocacia de l’Estat a Barcelona

* Persones sortints que van ostentar el càrrec l’any 2024
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1. Seu central Consorci de la Zona Franca / 3D Incubator
2. ZF Duanera: Sector C
3. ZF Duanera: Magatzems Álvarez de la Campa
4. DFactory Barcelona
5. Edifici BP / Punto Incorpora

6.   Central Ecoenergies
7.   Hidrogenera
8.   Hub alimentari Mercabarna
9.   Centre Servei Zona Franca ZEPI
10. Edifici Industrial Dolors Aleu
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Crèdits

 Crèdits
El Consorci de la Zona Franca  
de Barcelona

Av. del Parc Logístic, 2-10 
Àrea industrial de la Zona Franca 
08040 Barcelona 
Tel.: 00 34 93 263 81 11 
www.zfbarcelona.es 
czfb@zfbarcelona.es

Consorci ZF Internacional, S.A.U.

Av. del Parc Logístic, 2-10 
Àrea industrial de la Zona Franca 
08040 Barcelona 
Tel.: 00 34 93 263 81 50 
www.czfi.es

DFactory Barcelona

www.dfactorybcn.com 
info@dfactorybcn.org

SIL Barcelona 
Fira Internacional de la Logística, Transport, 
Intralogística i Supply Chain

www.silbcn.com 
sil@zfbarcelona.es

Logistics 4.0 Incubator

https://www.incubadoralogistica.com/es/index.php 
info@incubadoralogistica.com 
Tel. 932638143

3D Incubator

www.incubator3d.org 
Info@incubator3d.org

BNEW 
Barcelona New Economy Week

www.bnewbarcelona.com 
info@bnewbarcelona.com

BWAW 
Barcelona Woman Acceleration Week

https://www.barcelonawa.com

EDICIÓ, REDACCIÓ, DISSENY I PRODUCCIÓ

Europublic Comunicación, S.L.

FOTOGRAFIES

Ajuntament de Barcelona 
Arxiu del Consorci de la Zona Franca de Barcelona

Institut Cartogràfic De Catalunya 
www.freepik.com
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